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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DE CONTROL INTERNO
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO
ENERO-ABRIL DE 2014
LEY 1474 DE 2011

En cumplimiento de lo dispuesto en al articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, la Universidad del
Pacifico, a continuacién presenta informe detallado de avances en cada uno de los tres (3)
Subsistemas que componen el Modelo Esténdar de Control Interno “MECI”, Control
Estratégico, Control de Gestion y Control de Evaluacién para la vigencia 2014,

SUBSISTEMA DE CONTROL ESTRATEGICO:

AVANCES:

e Se han avanzado en los seguimientos de los planes de mejoramiento resultantes de las
auditorias en vigencias anteriores.

e Se realizé la programacion, revision y priorizacion de las auditorias internas de control
interno a realizar en la vigencia 2014.

e Dentro del proceso de modernizacién de la oficina de Control Interno se elabor¢ el Plan
Estratégico y el Plan de Accién de la oficina de Control Interno de la Universidad del
Pacifico para la vigencia 2014.

e Planteamiento de modernizacion de la oficina de control interno mediante la
propuesta de capacitacién en principios MECl y de sistema de control interno.

e Presentacién de los seguimientos al el Plan Anticorrupcion de la vigencia 2013 y
modernizacion de la estrategia para la vigencia 2014.

e - Asesorfa en |a elaboracion de la Estrategia Antitramites para la vigencia 2014,

e Rendicién de cuentas a la Comisién Legal de Cuentas, liderada por la oficina de Control
Interno.

e Presentacion del Informe Ejecutivo Anual de Control Interno vigencia 2013.

e Presentacidn del Informe de Control Interno Contable vigencia 2013.

e Asesoria y acompafiamiento al procedimiento para Dar de Baja de los Bienes Muebles
por obsolescencia de la Universidad del Pacifico.
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e Asesoria y Seguimiento al Reglamento Interno de Recaudo de Cartera.
e Reuniones con las diferentes dependencias entre las que se destacan:
- Estrategias racionalizacion de tramites (oficina de planeacion, Asesor Juridico, Jefe
Oficina de Sistemas, Jefe de Archivos).
- Relacién de bienes muebles e inmuebles y su estado de conservacion (Jefe de
Compras, Auxiliar de Almacén)
- Pliegos y mini pliegos -Proceso de contratacion (Asesor Juridico y Jefe de Compras)

e Informe pormenaorizado del periodo octubre a diciembre de 2013.

e Informes para la Rendicion de Cuentas vigencia 2013.

e Evaluacion de la Rendicién de Cuentas vigencia 2013.

e Informe Ejecutivo Anual de Control Interno vigencia 2013.

e Seguimiento de los Planes de Mejoramiento de la Contraloria General de |as auditorias
de las vigencias 2010y 2011,

¢ Informe ala Comision Legal de Cuentas vigencia 2013.

e Plan Anticorrupcién 2014.

e Estrategia Anticorrupcion 2014,

e Estrategia racionalizacion de tramites vigencia 2014,

e La entidad dentro de su proceso de calidad cuenta con Manuales de Funciones e
Instructivos que orientan el quehacer del funcionario de la entidad.

DIFICULTADES:

e Existe deficiencia por parte del personal para la identificacion de los riesgos de
corrupcion. ‘

e No se cuenta con suficiente personal en las dependencias para el cumplimiento de los
objetivos de la entidad.

e Debido a la falta de personal de dificulta la realizacion de actividades en la entidad.

e Se hace necesario establecer mas controles en los procesos.

e Se evidencia la necesidad de realizar |a racionalizacion de tramites en la entidad para
agilizar los procesos.
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ESTADO GENERAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

AVANCES.

La Oficina de Control Interno ha cumplido con la evaluacion al sistema de control interno,
garantizando un criterio de independencia frente a la operacidn y la autonomia de los
actos de la administracion.

En la evaluacidn se verifica el cumplimiento de los objetivos, principios y fundamentos del
Sistema de Control interno de la oficina.

La oficina de Control Interno ha realizado los informes pormenorizados al sistema de
control interno los cuales se han publicado en la pagina web de la entidad.

DIFICULTADES:

Se evidencia la necesidad de contratacion de personal para cubrir con las obligaciones de la
oficina de control interno.

]

Se requiere por parte de los jefes de dreas mayor establecimiento de controles para asegurar
el éxito de las actividades.

FORTALEZAS

Existe respaldo por parte de la Alta Direccién para el sostenimiento del Sistema de Control
Interno. ;

Se evidencia compromiso por parte de los funcionarios responsables de los procesos para el
sostenimiento del Modelo Estandar de Control interno.

La entidad viene dando cumplimiento oportuno a la presentacion de informes requeridos por
los entes de Control y demas instituciones que requieren.
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DEBILIDADES

Intensificar las acciones correctivas, preventivas y su medicion a todos los procesos de la

entidad.

Realizar el analisis y medicién de los indicadores con respecto al seguimiento de la efectividad
_de las herramientas de control con mucha mds periodicidad.

4. RECOMENDACIONES

o Realizar contratacién de personal para fortalecer los procesos y dar cumplimiento a las
“actividades planteadas en los planes de accion.
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