RESOLUCION RECTORAL No.009
(19 De Enero de 2015)

"qu medio de la cual se adepta la Matriz Relacién Anual de Proyectos de Inversién de la
~ vigencia 2015"

La Rectora Encargada de la Universidad del Pacifico, en uso de sus facultades legalesy
estatutarias y,

CONSIDERANDO

1. Que el Consejo Superior Universitario mediante sesién celebrada el dia 14 de
Diciembre del 2012, aprobd el Plan De Desarrollo Institucional periodo 2012 - 2015.

2. Que los Directores Misionales y Estratégicos en cumplimiento de la planeacién de la
vigencia 2014 efectuaron los respectivos informes trimestrales de gestion.

3. . Que los Directores Misionales y Estratégicos en cumplimiento de los procedimientos

~ del Sistema de Gestion de Calidad, formularon el proceso de identificacion de los

proyectos a desarrollar por cada eje estratégico del Plan de Desarrollo Institucional
2012 - 2015.

4. Que la oficina Asesora de Planeacién revisé y verificé la consistencia de los
- _programas, los proyectos, las metas 'y los indicadores de dichos planes con el Plan de
Desarrollo Institucional 2012 - 2015.

5. Que se hace necesario adoptar mediante acto administrativo la Matriz Relacion
Anual de Proyectos de Inversién por cada Eje Estratégico del Plan de Desarrollo 2012
- 2015 vigencia 2015, como una manera de que toda la comunidad universitaria
conozca los responsables por cada eje que se piensa materializar en el Plan de

" Desarrollo Institucional en el afio 2015.

" En mérito de lo expuesto,



RESUELVE

_ PRIMERO: Adoptar la Matriz de Relacién de Proyectos correspondiente al afio 2015 por
cada Eje Estratégico del Plan de Desarrollo Institucional 2012 — 2015 para la vigencia 2015.

SEGUNDO: Publicar la presente Resolucién con el anexo: Matriz de Relacién de Proyectos
correspondiente al afio 2015, en la pagina de la Universidad.

" TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

_~ Dada en'Buenéventura a los diecinueve (19) dias del mes de Enero del afio Dos Mil Quince
© (2015).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

St

LUJCY MA OLANOS MUNOZ
Rectora (E)
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EJE ESTRATEGICO 1:

INVESTIGACION

OBJETIVO DEL EJE

Fortalecer e Implementar un Sistema de Investigacién en la Universidad del Pacifico, que Permita Tener Claras las Politicas de Investigaci6n, la Articulacién de los Ejes Misionales y
Generar una Cultura Investigativa en la Comunidad Universitaria de esta Alma Mater.

ESTRATEGIA EJE 1.1:

Generar en la Comunidad Universitaria, una Cultura de Investigacidn que Permita Formar Seres Pensantes, Personas Criticas y Creativas Capaces de Producir Conocimiento y de Ampliar

el Horizonte del Saber Humano.

RESPONSABLE|Director Eje de Investigacién
VIGENCIA FISCAL 2015
Monto Fuente
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto
Inversién Financiacién
Polticas ¥ Establecer y Poner en Funcionamiento el Centro de Investigacion del Recursos
1.1.1 |Publicaciones de 1 Slaiiecery rone B 1 |Fortalecimiento de los Centros de Invetigacion 22.420.110
., Pacficio Propios
Investigacion
Disefio, Montaje y Evaluacion Preliminar del Desempefio de un Sistema Acuapdnico Para Recursos
2 . " 2.940.915 )
Produccion de Tilapia (Orechromissp) y Lechuga Propios
. R
3 |Articulacién del Eje de Investigacion en los Planes de Aula 80.000.000 ecursos
Propios
3 Recursos
4 |Evaluacion del Crecimiento del Mero Guasa Consumiendo Concentrado. 15.000.000 Proplos
rop
5 Percepcién Antrépica y Ecoldgica de la Herpetofauna presente en el Campus de la Universidad del 9.310.000 Recursos
Pacifico, Valle del Cauca, Buenaventura T Propios
Evaluacién del Levante y Engorde del Camarén Munchilla Macrobrachium Americanum en Recursos
6 T 10.842.600,
Cautiverio, Buenaventura - Valle del Cauca. Propios
5 Evaluacién de Habitos Alimenticios, Reproductivos y algunos Pardmetros Poblacionales de la &5£0.000 Recursos
Corvina (Cynoscion sp) en el Golfo de Tortugas Pacifico Valle Caucano. T Propios
Cultura de | Disponer de un Mecanismo Administrativo y Reglamentario que prom—
1.1.2 HiHaee 'a 6 | Permita Evidenciar el Proceso de Culturizacién de la Investigaciénen | 8 |Colecta de ADN de Especies Frutales Promisorios en el Distrito de Buenaventura - Colombia 14.800.000
Investigacion ) Propios
la Universidad del Pacifico. ~
9 Efecto de Diversos Inoculos de Hongo Micorrizico Arbuscular (HMA) y Bacterias Diazotréficas en el 1& [66.560 Recursos
Rendimiento de de Naidi (E. Oleracea) T Propios
. P - Recu
10 |Compostaje de Residuos Sélidos Organicos Universitarios 15.000.000 Pm;ls:;s
Recursos
11 |[Sustentabilidad Urbana y Posconflicto en Zonas de Bajamar — Buenaventura. 14.980.000 Propios
Recu
12 |Territorio e Identidad Cultural 15.000.000 ec r.sos
Propios
Estudio de la Distribucién Espacial y Tempral de la Jaiba (Callinectes Toxotes) como Potencial Recursos
13 o . 14.000.000 .
Econdmico de Pescadores de la Zona de la Bahia de Buenaventura. Propios
R
14 |Los Niveles de Comprensidn Lectora desde la Perspectiva Sociocultural 9.000.000 ecur.sos
00 4 Propios
Versié: 01 A//// _ {Eabgrago gor Revisado por Aprobado por 2 /)n
Firma V7 g ) / Caoer £#0 N LC 5
Nombre —7 / Robert Tulj Gonzalgz Mind George Gdrcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufioz g
Cargo (=5 Director de Investigacién Jefe Oficina Asefora de Planeacién Rectora
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EJE ESTRATEGICO 1:

INVESTIGACION

Fortalecer e Implementar un Sistema de Investigacién en la Universidad del Pacifico, que Permita Tener Claras las Politicas de Investigacion, la Articulacion de los Ejes Misionales y

OBJETIVO DEL EJE A f 7 w3
Generar una Cultura Investigativa en la Comunidad Universitaria de esta Alma Mater.
Generar en la Comunidad Universitaria, una Cultura de Investigacién que Permita Formar Seres Pensantes, Personas Criticas y Creativas Capaces de Producir Conocimiento y de Ampliar
ESTRATEGIA EJE 1.1: i
el Horizonte del Saber Humano.
RESPONSABLE|Director Eje de Investigacién
IGEN L
VIGENCIA FISCA 2015
17 Condiciones Socioecondmicas en los Resultados Académicos, el Caso de un Grupo de Estudiantes 14.147.175 Recursos
del Programa de Sociologia de la Universidad del Pacifico. o Propios
18 |Representaciones de Territorialidad 19.300.000 Recursos
Propios
19 |Tranferencia de Saberes Afrolocales en la Musica de la Marimba 15.000.000 RPecurlsos
ropios
Creacién de herramienta TIC'S -Videojuego- Para la Ensefianza de los Saberes y las Practicas Recursos
20 Afrolocal 22.000.000 Propi
Disponer de un Mecanismo Administrativo y Reglamentario que fojocdles fopios
6 | Permita Evidenciar el Proceso de Culturizacion de la Investigaciénen | 55 |centro de Produccién Audiovisual 18.700.200 Recursos
la Universidad del Pacifico. Propios
22 |Acciones Colectivas 2.000.000 Recursos
1.1.2 Culturade la T Propios
Investigacién
i Recursos
23 |lInvestigacion en el Aula 11.000.000
Propios
24 |Lineamientos Urbanos 13.824.000 Reclrsos
Propios
25 |Evaluacion de la Gestién Publica 13.745.000 Recursos
Propios
: Recursos
7 |Tener Publicaciones Categorizadas en los Registros de Publindex 26 Fortalecimiento de las Investigaciones y Publicaciones de la Universidad del Pacifico 45.000.000 Proiios
5 los G | tigacié
8 Melarar laiCategarizacttin de o Gruposidelvestigactsii en 27 |Fortalecimiento de Grupos de Investigacion y Semilleros 15.000.000 Recursos
COLCIENCIAS Propios
o TOTAL INVERSION 441.570.000
V) / yas) { 7/ .
Versi6: 01 A L[/ —Fabgradogdor I Aprobado por W
Firma CHpp N V7 v/  a /
Nombre Robert Tulp'Gonz?!z Mind Ggorge Garcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufioz it
Cargo / ¢ Director de Investigacién Jefe Ofigina Asesora de Planeacién Rectora L
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EJE ESTRATEGICO 2:|PROYECCION SOCIAL
OBJETIVO DEL EJE 2:|Crear e Implementar una Politica Institucional que Permita la Promocién, Coordinacién y Seguimiento de Actividades Relacionadas con Programas de Proyeccion Social.
ESTRATEGIAS EJE 2.1:|Implementar las Politicas Institucionales de Proyeccién Social en todos los Programas Académicos y las Sedes Existentes en la Universidad del Pacifico.
ESTRATEGIA EJE 2.2:(Organizar Eventos Académicos de Extension y Educacion Continuada en la Region Pacifica y la Ampliacién de Consultorias y Asesorias.
RESPONSABLE | Director Eje de Proyeccion Social
VIGENCIA FISCAL 2015
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto plonto e
Inversién Financiacién
Definicion de las Implementar las Paliticas Institucionales de Proyeccidn Social en toda - )
211 Politicas 10 1 |implementacion de la Politica de Proyeccidn Social 25.725.000 | Recursos Propios
la Universidad del Pacifico.
Institucionales
Elaborar una base de datos de seguimiento a los graduados de la . .
12 . P 2 |Fortalecimiento de los Procesos de Seguimiento a Egresados de la Universidad del Pacifico 10.000.000 | Recursos Propios
Universidad del Pacifico.
Gestion y Seguimiento| 13 Crear'dna Polities, 3 Feralecliniento del Obsaniatoria Latioral-yde: 3 |Elaboracion e implemenatcion de la Politica Inistitucional de Egresados 20.000.000 | R i
em A .
2.1.2 ¥y5cE Insercién Laboral de los Graduados de la Universidad del Pacifico. B B ectrsos|Rropios
agraduados
Disefiar un Plan de Capacitacién y Orientacién hacia Emprendimiento Elaboracién del Diagndstico de Necesidades de Cualificacién del Egresados de la Universidad del
14 4 i 5.100.000 | Recursos Propios
y Preparacion para el Trabajo para los Graduados y Pregrado. Pacifico
Elaborar un estudio de mercado que permita conocer la demanda de S . .
16 i 5 [Fortalecimiento del Portafolio de Servicios de Extensién 5.031.834 | Recursos Propios
los cursos que se deben ofrecer en el programa de extensién.
Tener Organizada la Oferta de Extensién Institucional de la ,
17 B 6 [Fortalecimiento de las Acciones de Proyeccidn Social del DECINE 20.000.000 | Recursos Propios
Universidad.
, Haber Involucrado la Oferta Académica de Extensién en Entornos . -, .
Ampliacién del 18 |, 7 |Articulacidn del Eje de Proyeccidn Social en los Planes de Aula 200.000.000 | Recursos Propios
Virtuales y Presenciales
221 Portafolio de servicios
del programa de 8 |Formulacién y Desarrollo de Alianzas Publico Privada para la Proyeccién Social. 100.000.000 | Recursos Propios
extension
R idades d , Medi; . . & i
. dad.o ?spuesta 8las Necesldades'del Medio, Mediante 2 9 |Diagndstico Empresarial y Portafolio de Servicios Institucionales 20.000.000 | Recursos Propios
19 Oferta Institucional de Consultorias y Asesorfas de los Programas
Académicos de la Universidad del Pacifico.
10 |Fortalecimiento de la Responsabilidad Social Universitaria 40.000.000 | Recursos Propios
| TOTALINVERSION 445.856.834
4 / = Ve < i 0 )
Versié: 01 Elabfradopor M Reyisado por Aprobado por b I 2 BT
Firma flnp0*" ] a "N AT
Nombre Bisphark Chaverra  / George Garcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufi
Cargo Directog'de Proyeccion Social Jefe Oficina/Asesora de Planeacién Ll |




MATRIZ RELACION ANUAL DE PROYECTOS DE INVERSION

Codigo: ES - DE - FR10

Paginalde1l

EJE ESTRATEGICO 3:

GESTION ACADEMICA

OBJETIVO DEL EJE 3:

Mejorar la Capacidad de Gestion Académica y la Calidad de los Programas en la Universidad del Pacifico.

ESTRATEGIAS EJE 3.1:

Fortalecimiento Pedagégico y Curricular

ESTRATEGIA EJE 3.2:

Fortalecimiento de la Calidad Académica

RESPONSABLE|Director Eje de Gestién Académica
VIGENCIA FISCAL 2015
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto Monto Fuente
Inversién Financiacién
20 |Haber Divulgado el Modelo Pedagdgico en la Universidad del Pacifico.
Socializacion del
3.1.1 | Modelo Pedagogico 1 Afianzamiento del Modelo Pedagdgico de la Universidad del Pacifico 20.000.000| Recursos Propios
: Realizar una Capacitacién del Modelo Pedagdgico Perfeccionado por cada
Curricular 21
Dependencia de la Universidad del Pacifico
2 Redisefio de Programas Académicos para Renovacidn de Registros Calificados 20.000.000| Recursos Propios
Actualizacion d
3.1.2 c-ua " nee 24 |Redisefiar Curricularmente Todos los Programas Académicos.
Disefios Curriculares
3 Integracion Curricular de los Misionales en el Plan de Aula 70.000.000( Recursos Propios
Reglamentar la Asignacién Académica de los Docentes de la Universidad Actualizacién del Reglamento Docente con Relacién a la Asignacién Académica en la Universidad
25 ) 4 , 15.000.000 | Recursos Propios
del Pacifico del Pacifico
2% Contar con un Programa de Capacitacion Permanente para los Docentes en
Pedagogia por un Afio
Fortalecimienmto Haber Formado y Capacitado a los Docentes en la Utilizacién de TICs.
3.2.1 academico del 27
claustro docente Contar con un Programa de Actualizacion y Cualificacion Disciplinar a los 5 Ejecucidn del Plan de Cualificacién Docente de la Universidad del Pacifico 135.000.000| Recursos Propios
28 [pocentes de la Universidad.
Haber Formado y Capacitado a los Docentes en el Manejo de un Segundo
29 Idioma.
Incrementar los Cupos Académicos en la Universidad del Pacifico , . .
30 6 Obtencién de Registros Calificados y Ofertas de los Nuevos Programas 78,000,000( Recursos Propios
322 Nuevos Programas
- Academicos Incrementar el Nimero de Programas Académicos Existentes en la . .
31 . 7 Acreditacion de Alta Calidad de Programas 30.000.000] Recursos Propios
Universidad del Pacifico
Capacitar y Orientar los Programas a los Procesos de Acreditacion. . "
. 32 8 Fortalecimiento de los Procesos de Aseguramiento de la Calidad en la Universidad del Pacifico 10,000,000( Recursos Propios
Autoevaluacion y
Acreditacion de Alta Disefiar Estrategias Académicas que Permitan Mejorar el Nivel Académico . . "
3.2.3 Calidad de los 33 de los Estudiantes que Aspiran Ingresar a la Universidad 9 Mejoramiento del Desempefio de los Estudiantes en la Universidad del Pacifico 50.000.000| Recursos Propios
programas Realizar la Suscripcidn a ISTEC para la Transferecnia de Informacién
academicos 34 10 Fortalecimiento Institucional de la Biblioteca de la Universidad del Pacifico 35,000,000 |Recursos Propios
e TOTAL INVERSION|  463.000.000
\ | W} N = 2 =~ 7\
Versié: 01 Elab\o ado por\ \ Revisado por ——__ Aprobado por 277
Firma \ SN\- 9\\&\/ N o
Nombre \\ Marifa Eugen\a Salinas "\ NG George Ggrcés Rivas Lucy Mar Bolafios Moz
Cargo Directora Académica \ Jefe Oficina Aseiora de Planeacién Rectora

N,
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EJE ESTRATEGICO 7:

DESARROLLO FISICO

OBJETIVO DELEJE 7:

Fortalecer la Infraestructura Fisica de la Universidad del Pacifico, para Mejorar la Calidad de los Programas Académicos y la Gestién de la Universidad.

ESTRATEGIAS EJE 7.1:

Fortalecimiento de la Infraestructura Fisica de la Universidad del Pacifico

RESPONSABLE| Director Administrativo y Financiero
VIGENCIA FISCAL 2015
Monto Fuente
No. [  PrROGRAMA [ No. META DE PRODUCTO No. Proyecto ‘
Inversién Financiacién
Proyecto Arquitecténico y Técnico Ciudadela Universitaria del Paclfico Bloque 11 (Terminacién 1.485.000.000 Recurso
de la Construccién del Bloque 11 del Campus Universitario) T CREE
Interventoria Técnica, Administrativa y Financiera para la Terminacién del Bloque No. 11 para 88:406.600 Recurso
Laboratorios y Aulas en el Campus Universitario. B CREE
Elaboracién del Proy Urbano Arquitecténico Paisajistico del Campus de la Universidad del 526,000,000 Recurso
Pacifico (Redisefio Campus Universitario) Distrito de Buenaventura -Valle del Cauca R CREE
81 Construirel Edificlo No. 11 para Laboratorios y Aulas en el Campus 1 |Interventoria Técnica, Administrativa y Financiera para el Redisefio Campus Universitario 26.300.000 Recurso
Universitario. CREE
3 . Recurso
Construccion del Bloque Administrativo del Campus Universitario 3.140.000.000 CREE
Interventoria Tecnica, Administrativa y Financiera para la Construccién del Bloque 188,400,000 Recurso
Construccién para la Administrativo del Campus Universitario T CREE
711 calidad y el bienestar ] o Recurso
e delacomunidad Construccién del Bloque de Arquitectura del Campus Universitario 3.140.000.000 do'Balance
universitaria Interventoria Técnica, Administrativa y Financiera para la Construccién del Bloque de Recurso
188.400.000
Arquitectura del Campus Universitario de Balance
Construir la Fase | de la Via de Acceso a la Universidad 1.100.000.000 Recurso
82 Construir la Via de Acceso a la Universidad 2 CREE y Recurso de
Interventoria Técnica, Administrativa y Financiera para Construir Fase | de la Via de Acceso a la Recurso de
. : 66.000.000
Universidad Balance
Haber Ejecutado un Plan de Mantenimiento de la Infraestructura de las; Recurso
83 3 [Mantenimiento y Adecuacién de la Infraestructura de las Sedes Tumaco y Guapi 300.000.000 CREE y Recurso de
Sedes Tumaco y Guapi
Balance
R
84|Tener en Funcionamiento la Planta de Tratamiento de Agua Potable. 3 |Adecuacion de Espacios Deportivos y Recreativos en el Campus Universitario 225.157.056 z’;“l';?
ber Ad d ios Psi Jagé Médicos de la Universidad
gg| 130" Espacios yiMadicosiderla Thiversica Adecuacién de Espacios Psicopedagégi 7.353.163 Recursos CREE
del Pacifico.
o o
Versié: 01 Elaborado por // Revisado por "~ Aprobado por 2“
Firma 1o Carel oo ol ) 2
[ 74 A\
Nombre l Vﬂlson Caiceflo Angulo George Garcé#ﬂvas Lucy Mar Bolafios Muiioz L4 j\J
Cargo Director Administrativo y Financiero Jefe Oficina Asesora nle Planeacién Rectora /
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EJE ESTRATEGICO 5:|INTERNACIONALIZACION
OBJETIVO DEL EJE 5:|Disefiar una Politica de Internacionalizacién que Permita Institucionalizar la Dimensién Internacional en la Estructura Administrativa y Académica
ESTRATEGIAS EJE 5.1:|Promover las Relaciones Internacionales
RESPONSABLE | Director Eje de Internacionalizacién

VIGENCIA FISCAL 2015
Monto Fuente
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto t i
Inversién Financiacién
48 |Disponer de una Politica de Internacionalizacién Institucional R:curlsos
) 3 . ropios
5.1.1 Marco Normativo 1 Adopcién e Implementacién de la Politica de Internacionalizacién Institucional 9.666.000
45 Disponer de wun Acuerdo que Incluya la Politica de Recursos
Internacionalizacién Institucional Propios
Proyectos de
Cooperacidn Técnica
Haber Formulado y/o Participado en Proyectos de Cooperacién , . ,
5.1.2 Naclonale lnternaclon‘al 50 v/ P t P 2 Adopcién e Implementacidn de la Politica de Internacionalizacidn Institucional 10.666.000 Recursos
en los Campos de Accién Internacional Propios
Inherentes a la Misién
Institucional
Haber Participado en Eventos de Caricter Internacional y/o con L . Recursos
52 3 Participacion Internacionan de los Docentes y Estudiantes en Eventos Académicos Afio 2015 23.166.000
Invitados Internacionales Propios
- Haber Vinculado a los Grupos de Investigacin a una Red Recursos
Internacional , , Propios
Internacionalizacién de — - - 3 : 4 Vinculacién de Grupos y Semilleros de Investigacién a Redes Internacionales 11.500.000 s
5.1.3 | los Ejes Misionales de la | 54 Participar en Investigaciones con Universidades Nacionales y Recursos
Universidad del Pacifico Extranjeras Propios
Incluir en el Estatuto Docente los Requisitos y Procedimientos para la
Vinculacién de Profesores e Investigadores Extranjeros ,
56 € ; ¥ 5 Instrumentacidn de la Politica de Movilidad Estudiantil y Docente de la Universidad del Pacifico 11.166.000 L
Reconocimiento a los Docentes que Participen en Actividades Propios
Internacionales
Haber Establecido Relaciones con Organismos y Entidades R
. . ; ecu
57 |Internacionales y con Entidades Nacionales que tengan| 6 Visibilizacion Internacional de la Universidad del Pacifico 22.836.000 Pro rlsc;s
. . o
5.1.4 | Visibilidad Internacional Competencias con la Educacidn Superior P
P; Sist de Informacién Internacional ara las , .
8 articipar en Sistemas de on In es p 7 Fortalecimiento de la Gestidn de Cooperacién internacional 25.000.000 Recursos
Universidades , Propios
/ TOTALINVERSION 114.000.000
Vi y P
Versi6: 01 //Elaborado poy, , . /\ Revisado por _— Aprobado por Yo
Firma M [« = ; b
Nombre / Bismark Cheverra’ George farcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufioz
Cargo Djfector Internacionalizacién Jefe Oficina Adesora de Planeacién Rectora Y M

4




MATRIZ RELACION ANUAL DE PROYECTOS DE INVERSION

Codigo: ES - DE - FR10

Paginaldel

EJE ESTRATEGICO 6:

BIENESTAR UNIVERSITARIO

OBJETIVO DEL EJE 6:

Contribuir a Disminuir la Desercién Estudiantil Mediante una Politica de Subsldios a los Estudiantes.

ESTRATEGIAS EJE 6.1:

Crear y Desarrollar Nuevos Programas de Bienestar Universitario

ESTRATEGIA EJE 6.2:

Aportar al Desarrollo de la Comunidad Universitaria desde lo Personal y lo Colectivo

ESTRATEGIAS EJE 6.3:

Disminuir la Desercion Estudiantil en la Universidad del Pacifico

ESTRATEGIA EJE 6.4:

Fortalecimiento del Programa de Salud Ocupacional y de los aspectos medioambientales

RESPONSABLE | Director Eje Bienestar Universitario
VIGENCIA FISCAL 2015
Monto Fuente
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto i
Inversién Financiacién
Haber Fortalecido y/o Fomentado Principios, Valores Institucionales " ) .
Fortalecimientode la | 64 v/ . P 1 Universidad del Pacifico 15 afios, Construyendo Nacién desde la Regién 100.000.000 Recursos
) y Sentido de Pertenencia Propios
s Comunidad T Articuladas las Accl de la Oficina de Bienest
i n rticuladas la cl e la n e Bienestar , o
Unipacifico 70 [0 - s Accones cna 2 Articulacién del Eje de Bienestar Universitario en los Planes de Aula 56.000.000 Reclirsos
Universitario con Espacios y Procesos Sociales Propios
75 Haber Socializado a Toda la Comunidad Universitaria, el Programa de 3
Restructuracién del Salud Ocupacional de la Universidad del Pacifico Recufsos
6.4.1| Programa de Salud Implementacidn de la Politica de Salud Ocupacional, de la Universidad del Pacifico. 10.000.000 Propios
Ocupacional 76 |Tener Funcionando el Comité Paritario de la Universidad del Pacifico | 4
A Diciembre 31 de 2015, Haber Definido la Operatividad y el
Implementacion 77 |Seguimiento al Programa de Salud Ocupacional de la Universidad del
Pacifico Dotacidn de Equipos de Proteccion de Personal para los Servidores Publicos de la Universidad del Recursos
6.4.2| Programa de Salud 5 Pacifico 15.000.000 Propios
Ocupacional Haber adquirido los Elementos de Proteccion Personal (EPP)
78
necesarios en las Areas Funcionales de la Universidad
Sostenibilid 79 |Disefar Politicas Medioambientales Recursos
6.4.3 astenibllidad 6 | Implementacidn del Plan de Manejo Ambiental en la Universidad del Pacifico 30.000.000 i
Ambiental 80 | Haber Implementado el Plan de Manejo Amblental PMA Propios
TOTAL INVERSION 211.000.000
Versi6: 01 // Elabogado por Reyisado poL ———— Aprobado por ~Z /)/) /
Firma s %A/-—/ g a g C&L : ’\ 1 { )
Nombre Sgfimy Antonio Klinger Georle Garcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufioz —&'{‘J—P
/7 ——
Cargo Director Bienestar Universitario Jefe Oficina Asesora de Planeacién Rectora
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EJE ESTRATEGICO 4:

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OBJETIVO DEL EJE 4:

Crear e implementar una Politica Institucional que Permita la Promocién, Coordinacién y Seguimiento de Actividades Relacionadas con Programas de Proyeccion Social.

ESTRATEGIAS EJE 4.1:

Fortalecimiento del Talento Humano

ESTRATEGIA EJE 4.2:

Mejoramiento de la Gestidn Insitucional

RESPONSABLE

Director Eje Administrativo y Financiero

VIGENCIA FISCAL|

2015
Monto Fuente
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto
Inversién Financiacién
Desarrollar e
implementar un plan
4.1.1 de capacltation del 37 |Implementar el Plan de Capacitacién del Talento Humano 1 |Implementacién del Plan de Capacitacién de la Universidad del Pacifico afio 2015 50.000.000 Recursos
Talento Humano de la Propios
Universidad en todas
sus sedes .
Revision y Ajuste de la 15 [« o Eskruct izacional Afustaday Fanci 4 2 Desarrollo e Implementacién del Estudio Técnico para la Restucturacién Administrativa para la 200,000.000 Recursos
Estructura ener la Estructura organizacional Ajustada y Funcionando. Universidad del Pacifico .000. Proplos
Organizacional de
4.13 |Acuerdo  con las Aplicar la Politcia de Estimulos para los Funcionarios y Docentes de .
Nef:esldades de la 40 |la Universidad del Pacifico, de tal manera que los Incentive a Seguir] 3 |Apoyo a la Realizacién de Postgrados en el Marco del Convenio CIDESCO y Otros 30.000.000 :curlsos
Universidad en todas Forméndose Académicamente. tapios
sus sedes
Tener en Funcionamiento el Sistema Integral de Gestidn de la Calidad Recursos
41 4 |Implementacion del Sistema Integrado de Gestién de la Universidad del Pacifico 33.463.834
en la Universidad Propios
Mejorar los Sistemas
de Planeacidn,
4.2.1 i 42 |Disponer de un Banco de Proyectos en la Universidad 5 |Fortalecimiento del Banco de Proyectos de la Universidad del Pacifico 36.000.000 Reclirsos
Gestidn y Control Propios
Institucional = ;
43 Disponer d’e un Mecanismo Participativo Institucional deiMonitoreo 6 |Formulacién del Plan de Desarrollo Instiucional 2016 - 2019 de la Universidad del Pacifico 50.000.000 Recur-sos
y Evaluacién del Plan de Desarrollo Institucional Propios
44 rener e.n Funclonamiento e| Sistema de.Control de: Costosde:la 7 |Implementacién de la Fase | de un sistema de costos ABC en la Universidad del Pacifico 20.000.000 Recursos Nacion
Mejorar los Sistemas Universidad
de Informacién
4.2.2 Y 8 |Implementacidn del Proyecto de Incorporacién de las NIIF en la Universidad del Pacifico 30.000.000 Recursos
Comunicacién 45 |Disponer de un Sistema de Informacion de las Actividades de la Propios
Institucional Universidad Implementacién del Proyecto de Mejora del Indice de Transparencia Institucional de la Recursos
9 ; " . 20.000.000
Universidad del Pacifico Propios
TOTAL INVERSION 469.463.834
-
Versi6: 01 Elaborado por // Revisado Aprobado por S
Firma v ) 2 & N
Nombre ¥ wilghn Caiceflo Ahglilo M Geogge Garcés Rivas Lucy Mar Bolafios Mufioz
Cargo Director Ad ativo y Financiero Jefe Oficina Asesora de Planeacién Rectora !




MATRIZ RELACION ANUAL DE PROYECTOS DE INVERSION

Codigo: ES - DE - FR10

Pagina2de 2

G

EJE ESTRATEGICO 7:

DESARROLLO FISICO

OBJETIVO DEL EJE 7:|Fortalecer la Infraestructura Fisica de la Universidad del Pacifico, para Mejorar la Calidad de los Programas Académicos y la Gestién de la Universidad.
ESTRATEGIAS EJE 7.1:| Fortalecimi de la Inf uctura Fisica de la Universidad del Pacifico
RESPONSABLE | Director Administrativo y Financiero
VIGENCIA FISCAL 2015
Monto Fuent
No. PROGRAMA No. META DE PRODUCTO No. Proyecto ont et
Inversién Financiacién
Articulo 86
5 |Dotacién de Dos Buses para la Universidad del Pacifico 600.000.000 r::ndlmlento
88 Dotar el Centro de Investigacién del Pacffico inancieroy
Recurso de
6 |Unidad Experimental en Acuicultura (Peces, Moluscos y Crustéceos) 120.000.000 RZ;?ESO
89| Dotacién de un Sistema Eléctrico de Respaldo para el Campus Universitario] 7 |Dotacién Sistema Eléctrico en la Universidad del Pacifico 200.000.000 d:;cal::?:
nce
. . Dotacién de la Biblioteca con Material Bibliografico y Hemerografico en la Universidad del
90[Haber Dotado la Biblioteca con Materiales Bibliogréficos y Hemerografico 8 pacifico 108.000.000 Recursos CREE
Adquisicién de Reactivos, Materiales y Equipos de Laboratorio de Biotecnologfa: Incubadora, 2981108430 Recurso
Bafio Marfa, Cdmara de Neubauer U CREE
Modelo Tecnolégico de Parcelas Experimentales y Vivero Especializado para el Fortalecimiento 40,600,060 Recurso
de la Extensién Agricola del Pacifi -
91 |Haber Dotado los Laboratorios 9 e abxtension Agticoladel Paciico RCREE
Adecuacién de Laboratorios para la Formacién e Investigacién en Acuicultura a Pequefia Escala 15.000.000 Z;‘:;éo
Implementacién de Equipos Bdsicos para el Desarrollo de Précticas de Laboratorio de 80,000,000 Recurso
Dotacion para la Biotecnologia en el Programa de Agronomia 2 T CREE
calidad y el bienestar
7.1.2 s Ta eaimunidad D é6n de Aulas (Ar ira) de Nuevos Edificios en la Universidad del Pacifico 153.000.000 Estampilla
rlversikara 92 |Dotar las Aulas en los Nuevos Edificios 10 rPP—
Dotacién de Espacios Nuevos Bloque Administrativo en la Universidad del Pacifico 136.319.752 Bal
alance
. i Recurso de
93|Haber Dotado la Infraestructura Informdtica y de Telecomunicaciones 11 |[Dotacién de Equipos y Software para el Desarrollo del Centro de Publicaciones 300.000.000 Balance
94|Haber Dotado el Centro de Educacién Virtual TICs 12 |Dotacién del Centro de Educacién Virtual TIC's de la Universidad del Pacifico 80.000.000 Recursos CREE
" : . s Recurso de
96(Dotar a la Biblioteca con Material Audiovisual 13 |Dotacién de la Biblioteca con Material Audiovisual en la Universidad del Pacifico 20.000.000 Bal
alance
Dotacién de la Estacién Acuicola de Sabaleta 700.000.000 R;:;rso de
lance
98 |Dotary Realizar el Mantenimiento de la Estacién Aculcola de Sabaletas 14
Adecuacién y Mantenimiento de la Estacién Acuicola de Sabaleta 300.000.000 ReBCl;rso de
alance
" Ad, ” fidadal . Recurso
99 |Dotary Reparar las Aulas del Programa de Arquitectura 15 de la Sede C de la Universidad 149.260.928 CREE
TOTAL INVERSION 13.711.399.329
. P
Versi6: 01 Elaborado por ” Revisado pgpr ( " S\ Aprobado por
\ ) l/
Firma 3 c
L3 A
Nombre Wilson, alcea:Angulo George Garcél Rivas Lucy Mar Bolafios Muiioz
v
Cargo Director Administrativo y Financiero Jefe Oficina Asesora de Planeacién Rectora




	Resolucion 009_19012015
	Matrix Ejes

