ACTIVIDAD

Docencia.

UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

PLAN DE TRABAJO DIRECCION ACADEMICA

PERIODOS Il -2016 —12017

OBJETIVO TAREAS PRODUCTOS RESPONSABLE
Planear y planificar las actividades del Disefiar los Planes Semestral de Disponer de Directores de
cuerpo docente del periodo 11-2016 Trabajo del Profesor de Planta y informacién veraz programa.
ocasional. que permita
establecer como Direccién de
Aprobar los planes semestrales de las actividades de Investigaciones,
trabajo de los profesores de plantay docencia
temporales. contribuyen al Direccion de

Autoevaluacion formal:

Llevar a cabo el

proceso de autoevaluacion de todos los

programas académicos,
valorar el

con el objetivo de

desarrollo de sus funciones

sustantivas, tomando como referentes los

lineamientos propuestos por el

Nacional de Acreditacion.

Consejo

e propiciar la amplia participacion
de la comunidad universitaria:
estudiantes, profesores,
directivos, y egresados en el
proceso de autoevaluacion.

e Realizar la autoevaluacion de
los programas académicos entre

julio y agosto de 2016.

e Trabajar en la formulacién de los

cumplimiento de la
planeacion.

Resultados de la
autoevaluacion.

Disefio de los
Planes de
mejoramiento.

Seguimiento a los
planes de
mejoramiento.

proyeccion social.




Autoevaluaciéon

Modelo
pedagogico

Seguimiento al
Plan de
mejoramiento
del MEN

Acreditaciéon: Construir planes estratégicos
de los programas académicos, medibles y
alineados con los planes de mejoramiento
generados de los procesos de
autoevaluacion, tendientes a la acreditacion
de los programas académicos.

Difusién, sensibilizacién e implementacion
del Modelo Pedagdgico por la comunidad
Educativa.

Avanzar y hacer seguimiento a las
actividades académicas del Plan de
mejoramiento y al plan de acompafiamiento
con el Ministerio de Educacién Nacional.

planes de mejoramiento, realizar
seguimiento del cumplimiento de
sus acciones entre septiembre y
diciembre.

Disefiar e implementar el plan
estratégico de Acreditacion.

Realizar capacitaciones y planes de
acompafiamiento sobre acreditacion
de los programas académicos.

Disefio de planificaciones
estratégicas por asignaturas en los
programas académicos.

Implementacion en el aula del
modelo.

Seguimiento, monitoreo y
evaluacion.

Continuar con las actividades
programadas del area académica en
los planes de mejoramiento.

Hacer seguimiento a las actividades.

Planes estratégicos
de acreditacion.

# Capacitaciones
realizadas.

Planes de
Asignaturas de los
programas
académicos.

Resultados de
evaluacion de la
implementacion del
modelo.

Informe de los
avances en los
planes de
mejoramiento y de
acompafiamiento.

Direccién
académica.

Director (a)
Autoevaluacion.

Comités
autoevaluacion.

Direccion
académica.

CEPA

Comités
Curriculares.

Direccion
académica.

Dependencias
adscritas a la
direccion
académica.




Ensefianza-
aprendizaje

Estudio de
regionalizacion
y oferta de
diplomados.

Estudio nuevos
programas
académicos.

Cualificaciéon
docente

Revisar, evaluar y fortalecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje. (Partiendo de que la
eficacia del proceso de ensefianza depende
de la facilitacion de la comunicacion,
participacion del estudiante, la interaccién
entre los estudiantes y contenido de los
cursos) (estrategias para traer a la vida el
modelo pedagogico)

Revisar la viabilidad y coherencia de los
diplomados a ofrecer de acuerdo con
factores como: , Viabilidad. , Coherencia.

Planteamiento de los propésitos de
formacion.

Direccionar el disefio de la propuesta de
nuevos programas académicos de pregrado
y posgrado a elaborarse en el 11-2016.

Fomentar el desarrollo del pensamiento
cientifico y pedagdgico en los docentes a
partir de las necesidades de formacion de las

Realizar Talleres, conferencias,
diplomados, etc., para revisar,
evaluar y fortalecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje en la
Universidad.

Revisar pertinencia de la oferta
académica, los propdsitos de
formacion y los perfiles de ingreso y
egreso.

Trabajar en la Justificacion de la
necesidad de los nuevos programas
teniendo en cuenta el contexto
regional y nacional, ademas de los
referentes internacionales

Trabajar en los propésitos de
formacién y competencias a
desarrollar en los nuevos
programas.

Direccionar los estudios de
prefactibilidad técnica y de mercado.

Disefiar propuesta de cualificacién
docente para el periodo Il de 2016 y

Resultados de la
evaluacion
estudiantil...etc.,
etc.,

Propuesta de
diplomados.

Estudio de
factibilidad.

Documento de

Justificacion de los
nuevos programas

académicos.

Propuesta de
cualificacion

Direccion
académica

CEPA

Direccion
académica

Departamentos

CEPA.

Comité curricular

Comité de
autoevaluaciéon

Direccion
académica




Unidades académicas y de la Region. | de 2017. Cronograma CEPA

Curriculo Analizar y evaluar el contenido curricular de Evaluacion curricular Informe Comité Central de
los programas Académicos en términos de curriculo, comités
su correspondencia con: perfil de los de curriculos de
egresados, estandares nacionales e los programas.

internacionales, pertinencia, modelo
pedagdgico, bilingtiismo, emprendimiento,
atencion a victimas del conflicto armado.

Articulacion Fortalecimiento de la educacion Proyecto. Direccién
el eIVl toifolal Establecer un puente entre la educacién media con proyeccion a la educacion académica.
basicay la superior y la educacion media y basica que superior para colegios publicos del Informes de
el permita mejorar los niveles de calidad de distrito de buenaventura. ejecucion del CEPA
esta dltima. proyecto.
Informe Elaborar un informe estadistico de las Divulgar el informe a los misionales.  Informe Direccion
estadistico actividades académicas por afio, con académica
informacidn actualizada al finalizar cada
semestre.

OTRAS TAREAS PENDIENTES (Para trabajar luego)

e Trabajar en el analisis y el disefiar los criterios de seleccién y admisidn de estudiantes para los Programas Académicos.

e Elaboracion de una prueba de diagndstico institucionalizada que permita ver el nivel de los estudiantes cuando ingresan y realizar
acciones de mejoramiento.

e Aumentar indices en las Pruebas saber pro.



