PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Codigo: ES-DE-FRO6 Version 3
Aprobacién: 06/04/2020 Pagina 1de 1
PERSPECTIVA|Gestion y Fortalecimiento Desarrollo Institucional
RESPONSABLE DE PROYECTO [Daney Jestis Mina Mera
ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacién
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . . Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 Articulo 86 Ley 30 Recursos Universidad destinacion Recursos Estampilla ProUnipacifico| ~Otra fuente Apropiacion
2020 P de 1992 Fomento / CREE ! ac Propios P P prop
Nacional especifica
Sistema de ; % del sistema de
Asegurar el acceso, . Tener implementado en
administracién y consulta de la comunicacion interno, el cuarto trimestre el/cOMunicacion interno y 50% 100% $ 370.000.000 $ 370.000.000
externo i
informacién institucional por|lmplementacion de un :m liacion d: 100% del sistema de|eXternoimplementado
parte de los usuarios internos y|sistema integrado de canZIes de comunicacion interno y
externos, en condiciones de|comunicacion L, externo y ampliado los
) . i comunicacion de la L,
integridad, seguridad, . X canales de comunicacién
. . Universidad del R 3
transparencia y confiabilidadad - dela Universidad.
Pacifico
Numero de canales nuevos 1 3
funcionando
Version Elaborado por Revisado por Aprobado por
firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Daney Jests Mina Mera Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Jefe Oficina de Comunicacién Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)
Fecha de Aprobacion: 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Version Descripcién

03/03/2009 1|Primera Edicion

24/08/2015 2

06/04/2020! 3[Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Cddigo: ES-DE-FRO6

Version 3

Aprobacién: 06/04/2020

Paginaldel

PERSPECTIVA de Fi
RESPONSABLE DE PROYECTO|Greison Moreno Murillo
ANO|2021
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacién
Estampilla Recursos
INICIATIVA Ling lor Recur:
OBJETIVO ESTRATEGICO Proyecto Meta ea | Valor | iculo 86 Ley 30 | ReCUrSOs Pro Balance/ | Recursos |  Estampilla o
ESTRATEGICA Nombre Base | Esperado Fomento / o L . L Otra fuente| Apropiacién
de 1992 Universidad | destinacién | Propios ProUnipacifico
2020 2021 CREE N B
Nacional especifica
Ndmero de Grupos de
i i N 35 35
Fortalecer las capacidades de|Investigacién Fortalecidos
investigacion dg tr?llnta y cinco (35) Numero de Gentros de 5 5
Grupos de Investigacion y de los docentes Investigacion Fortalecidos
investigadores que los conforman para 3 Tucti
favorecer su crecimiento en No .e Prdoyectos productivos 1 4
Desarrollo v reconocimiento y categorizacion en lo: gestionados —
Fortalecer la generacion, difusionl. © o b 4e a procesos de evaluacién que realice | NO de Condiciones —de| 4
e intercambio de conocimiento y|, ..~ y Sistema de Minciencias con respecto del ranking que|investigacion generadas
saberes, a artir  de la o Fortalecimiento de los|
saberes, @ Ppartr ¢ | vestigaciones  que g¢ os|actualmente poseen. No de Proyectos —dej 30 |$ 100.000.000 $ 2.355.400.275
investigacion formativa, bésica y Grupos de Investigacion investigacion financiados
. L respondan a la
aplicada, participativa y . . .
_ problemdtica local, Ndmero de Semilleros de
pertinente. . . L . 36 40
regional y nacional . Investigacion Fortalecidos
Estimular, desarrollar y fortalecer las
competencias  investigativas de los|No de Redes de investigacién
estudiantes vinculados en los Semilleros|vinculados (membresias 8 8
de investigacion para favorecer su|actualizadas)
crecimiento como jovenes investigadores. L
No de Capacitaciones
. 2 2
realizadas

Version Elaborado por do por Aprobado por

firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Greison Moreno Murillo Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Director de Jefe Oficina Asesora de P i Rector (e)

[Fecha de Aprobacion: 06/04/2020]
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version Descripcion
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Codigo: ES-DE-FR06

Versién 3

Aprobacion: 06/04/2020

Paginaldel

PERSPECTIVA

Gestion de Funciones Sustantivas

RESPONSABLE DE PROYECTO

Greison Moreno Murillo

ANO

2021

Indicador del Proyecto

Fuentes de Financiacion

OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta Linea Valor . Recursos Estampilla Pro | Recursos Balance/ .
Articulo 86 Ley 30 N R ., Recursos Estampilla L
Nombre Base | Esperado de 1992 Fomento / Universidad destinacion Propios ProUninacifico Otra fuente Apropiacion
2020 | 2021 CREE Nacional especifica P P
. No de revistas fortalecidas 1 3
Desarrollar capacidades
institucionales para el[No  de  talleres de ) )
Fortalecer la generacidn, difusion|Desarrollo y fortalecimiento fortalecimiento de las|capacitacion realizados
e intercambio de conocimiento y|de la Politica y Sistema de Provecto Editorial publicaciones de  la|No de Revistas sometidas a 1 1
saberes, a partir de lafInvestigaciones que y L Universidad del Pacifico|tramite de indexacién
) o ) L (Unidad  Editorial y o No de medios  de $  100.000.000
investigacién formativa, basica y|respondan a la Publicaciones) y su visibilizacién con el 77 TF 12 15
aplicada, participativa y|problematica local, regional propésito de gestionar el|Visualizacion incorporados
R . L Una Unidad editorial en
pertinente. y nacional reconocimiento 1 1
. . desarrollo
indexacion de por lo
menos una de estas. No de Libros Publicados 7 15

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por

firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Greison Moreno Murillo Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Director de Investigaciones Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e )

Fecha de Aprobacion:

06/04/2020

CONTROL DE CAMBIOS

Fecha

Version

Descripcion

03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Cddigo: ES-DE-FRO6

Version 3

Aprobacién: 06/04/2020

Paginaldel

PERSPECTIVA |Desarrollo y Forlecimiento Institucional

RESPONSABLE DE PROYECTO |Andrés Galindo Martinez

ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacién
R Bal.
OBIETIVO ESTRATEGICO INICIATIA ESTRATESICA Frovecte et Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 Articulo 86 Ley 30 de Recursos Estampilla Pro ec:;z::na:iz:CEI Recursos Estampilla ProUnipacifico Otra fuente Apropiacién
2020 P 1992 Fomento / CREE Universidad Nacional ) Propios P P prop
especifica
Fortalecer la infraestructura
fisica y tecnoldgica para dar Optimizacién de la Equipamento Porcentaje de equipamento
respuesta a las necesidades plataforma tecnolégica auip . 100%| . J q . P 0 100% $ 1.800.000.000
. L L . ) tecnolégico tecnoldgico actualizado
crecientes de la institucion, a  |académico-administrativa.
nivel local y regién Pacifico
Fortalecer la infraestructura
fisica y tecnoldgica para dar Optimizacién de la Redes y plataformas Porcentaie de redes
respuesta a las necesidades plataforma tecnolégica y p 100%| . . v 0 100% $ 134.000.000
§ R - . . tecnoldgicas plataforma actualizadas
crecientes de la institucién, a  |académico-administrativa.
nivel local y regién Pacifico
Actualizacion del
Fortalecer la infraestructura Portal Web
fisica y tecnoldgica para dar Optimizacién de la Institucional de
respuesta a las necesidades plataforma tecnolégica acuerdo a la 100%|Porcentaje de actualizacon 0 100% $ 155.000.000
crecientes de la institucion, a  |académico-administrativa. |estrategia de
nivel local y regién Pacifico gobierno en lineay
gobierno digital
: Renovacién de
Fortalecer la infraestructura " : .
fisica y tecnoldgica para dar Optimizacién de la licencias Microsoft
Open Val Cantidad d li i
p alas plataforma tecnolégica pen. a. ue . " 2 antica © \cencias 0 2 $ 125.000.000
y R, - . . Suscription y licencias renovadas
crecientes de la institucion, a  |académico-administrativa. .
. . . Mcafee Endpoint
nivel local y regién Pacifico )
Protection

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por

firma original firmado original firmado
original firmado

Nombre Andrés Galindo Martinez Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta

Cargo Jefe Oficina de Sistemas y Tecnologia Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)

Fecha de Aprobacion: DG/M/ZOZA
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version ] i6
03/03/2009 1|Primera Edicién

24/08/2015

06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Coédigo: ES-DE-FRO6 Version 3
Aprobacién: 06/04/2020 Pagina 1de 1
PERSPECTIVA|Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
RESPONSABLE DE PROYECTO [Diego Fernando Orozco Tovar
ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacion
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . . Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 Articulo 86 Ley 30 Recursos Universidad destinacién Recursos Estampilla ProUnipacifico| Otra fuente Apropiacion
2020 P de 1992 Fomento / CREE ! 2 Propios P P prop
Nacional especifica
Consolidar el Sistema Integral — Desarrollar el proceso de|Acompafiamiento
. . L, Acompafiamieno Fase -
de Gestion como herramienta|lmplementacion y L, acompafiamiento en la|desarrollado al
. . e de Implementacion SIG|. ~,
adminstrativa certificacion de un implementacién del SIG|Macroproceso
o N 3 al Macroproceso X K 3 100% $ 45.000.000
institucionalizada para que se|Sistema Integrado de Direccionamiento desde el Macroproceso|Direccionamiento
apropie en todos los niveles de|Gestion, y MIPG Estratégico Direccionamiento Estratégico. En la
la Universidad. gico. Estratégico. implemmentacion del SIG.
Version Elaborado por Revisado por Aprobado por
firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Diego Fernando Orozco Tovar Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Rector(e)

Fecha de Aprobacion: 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version Descripcion
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Cédigo: ES-DE-FRO6

Versién 3

Aprobacién: 06/04/2020

Paginalde1l

PERSPECTIVA

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

RESPONSABLE DE PROYECTO

Diego Fernando Orozco Tovar

ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacion
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . . Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 Articulo 86 Ley 30 Recursos Universidad destinacion Recursos Estampilla ProUnipacifico Otra fuente Apropiacion
2020 P de 1992 Fomento / CREE A o Propios P P prop
Nacional especifica
Consolidar el Sistema Integral Implementacion
de Gestion como herramienta cer‘;ificacién de u‘i1 Implementacion planes MIPG implementado a|Planes de accion
adminstrativa institucionalizada| _. P ., P través de planes de|lmplementados para la 100% $ 50.000.000 $ 50.000.000
. Sistema Integrado de de acciéon MIPG L, .

para que se apropie en todos ., accidn claros y efectivos [puesta en marcha del MIPG

. R ) Gestion, y MIPG
los niveles de la Universidad.

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por

firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Diego Fernando Orozco Tovar Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Jefe Oficina Asesora de Planeacion Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)

Fecha de Aprobacion: 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version Descripcion
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Caodigo: ES-DE-FRO6

Versién 3

Aprobacién: 06/04/2020

Paginaldel

PERSPECTIVA|Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

RESPONSABLE DE PROYECTO |Diego Fernando Orozco Tovar

ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacion
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . . Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2020 Articulo 86 Ley 30 Recursos Universidad destinacién Recursos Estampilla ProUnipacifico| Otra fuente Apropiacion
2019 P de 1992 Fomento / CREE ! 2 Propios P P prop
Nacional especifica
Consolidar el Sistema Integral
de Gestid hi ienta|Impl tacio
a:mi:t:'::ivzomo eremens cr:r‘;ifeirc:ec?é:ctliznuﬁ Implementacién planes MIPG implementado a|Planes de accion
P . . P " P través de planes de|lmplementados para la 100% $ 364.532.000
institucionalizada para que se|Sistema Integrado de de accién MIPG . .
R . L, accion claros y efectivos |puesta en marcha del MIPG
apropie en todos los niveles de|Gestion, y MIPG
la Universidad.

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por

firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Diego Fernando Orozco Tovar Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Rector(e)

Fecha de Aprobacion: 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Version Descripcion
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Cédigo: ES-DE-FRO6 Version 3
Aprobacién: 06/04/2020 Paginaldel
PERSPECTIVA|Gestion de Funciones Sustantivas
RESPONSABLE DE PROYECTO|Alexandra Johanna Rivas Perea
ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacion
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta B Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 |Articulo 86 Ley 30 de 1992 Recursos Uni d destinacié Recursos Estampilla ProUnipacifico| ~Otra fuente Apropiacién
2020 Fomento / CREE N o Propios
Nacional especifica
# de procesos|
implementados y s
ejecutados en proyeccion
social
# de politicas,
Redisefio de la procedimientos y formatos $ 10.000.000 $ 10.000.000
) . Proyeccién Social de la implemetados
Orientar las acciones de R R
. . . Universidad -
proyeccion social hacia la|, . . .
implementacion delas lineas| implemenmtacion  de lalimplementacion de Redisefiar la Proyeccion i ifusi
dep accion contenidas en el caracterizacion de|caracterizacién de la Social dela Univ\{arsidad " de promocion v dlfuspn
i proyeccion social demanda i de oferta academica $ 10.000.000 $ 10.000.000
acuerdo 013 de Diciembre 19| articinacion en realizada
del 2012 partielp !
eventos gremiales vy
il # caracterizaciénes
similares . $ 10.000.000 $ 10.000.000
realizadas
# d§ acciones y actividades $ 1.000.000 s 1.000.000
realizadas
# Evaluacion y Valoracion
del Mercado Laboral $ 6.000.000 $ 6.000.000
realizada
Version Elaborado por Revisado por Aprobado por
firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Alexandra Johanna Rivas Perea Diego Fernando Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Directora de Proyeccion Social Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)
Fecha de Aprobacion: 06/04/2020

CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Version Descripcion
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3[Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Codigo: ES-DE-FRO6 Version 3
Aprobacién: 06/04/2020 Pagina 1de 1
PERSPECTIVA ion de F
RESPONSABLE DE PROYECTO|Alexandra Johanna Rivas Perea
ANO|2020
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacion
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . Estampilla Pro Recursos Balance/
Linea Base . Recursos L L Recursos . L -
Nombre Valor Esperado 2021 | Articulo 86 Ley 30 de 1992 Universidad destinacion . Estampilla ProUnipacifico| Otra fuente Apropiacion
2020 Fomento / CREE K o Propios
Nacional especifica
# de egresados participante
en actividades de S 40.000.000 $ 40.000.000
Redisefio de la proyeccion social
Orientar las acciones de PTO-\/ECC-IOH Social de la
. . . Universidad -
proyeccion social hacia la|. . ) .
. . . implemenmtacion de la|implementacion de - )
implementacion delas lineas caracterizacion delcaracterizacién de Ia Redisefiar la Proyeccion .
de accion contenidas en el roveccion social demanda Social de la Universidad POrt.af.OhO y folletos 'de
acuerdo 013 de Diciembre 19 proy e o o ser\_/lcws de  Proyeccion $ 30.000.000 $ 30.000.000
del 2012 [ P ' Social
eventos gremiales y
similares
campafia publicitaria de la
R X S 3.000.000 $ 3.000.000
oferta educativa realizada

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por
firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Alexandra Johanna Rivas Perea Diego Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Directora de Proyeccién Social Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)
Fecha de Aprobaci 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS

Fecha Version Descripcién

03/03/2009 1|Primera Edicion

24/08/2015 2

06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION

Cddigo: ES-DE-FRO6

Versién 3

Aprobacién: 06/04/2020

Paginaldel

PERSPECTIVA

Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

RESPONSABLE DE PROYECTO

Sileni Herrera Perlaza

ANO|2021
Indicador del Proyecto Fuentes de Financiacién
OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA ESTRATEGICA Proyecto Meta . . Estampilla Pro Recursos Balance/
Nombre Linea Base Valor Esperado 2021 Articulo 86 Ley 30 Recursos Uni idad destinacié Recursos Estampilla ProUnipacifico|  Otra fuente Apropiacion
2020 P de 1992 Fomento / CREE niversida estinacion Propios P P prop
Nacional especifica
Ne. De recursos
bibliograficos Y 10837 10.692
audiovisuales en cualquier|
Fortalecimiento de los soporte adquiridos
recursos a la biblioteca de ”
a Universidad del Pacifico Dotacién de recursos|Dotar ~ de  recursos
a través de: medios ’|electrénicos para la|bibliografico, N°. material hemerografico 3 1
INFRAESTRUCTURA  FISICA Y herramientas : virtualesy biblioteca de  la|hemerogréfico y|suscrito o renovado. s 150.000.000 s 150.000.000
TECNOLOGICA ~'|Universidad medios|audiovisual a la R R
bases de datos, material| o
L virtuales, bases de|bibiblioteca de la|Ne de ejemplares
bibliogréfico datos y libros Universidad del Pacifico 0 100
hemerografico en cualquier ¥ reparados.
soporte
N° Renovaciones y/o
suscripciones bases de datos 11 11
y recursos electrénicos.

Version Elaborado por Revisado por Aprobado por

firma Original Firmado Original Firmado Original Firmado
Nombre Sileni Herrera Perlaza Diego Orozco Tovar Dagoberto Riascos Micolta
Cargo Directora de Biblioteca Jefe Oficina Asesora de Planeacion Rector (e)

Fecha de Aprobacion: 06/04/2020
CONTROL DE CAMBIOS
Fecha Versién Descripcién
03/03/2009 1|Primera Edicion
24/08/2015 2
06/04/2020 3|Se modifica la estructura del formato
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