Codigo
|universioa oet pacirico PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2021 s
Fecha
Objetivo del Plan: ordenada las acth de auditoria 1 30 fos roles e inf 2 de fa oficina, q a el Jef de Control agregar valor y mejorar las siones de la entidad, ayudando a cumplir sus objetivos mediante la aplicacion de un enfoque sistema % iuar Iz gestion de riesgos y contioles
Enero Febrero Marzo Abiil Mayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
TITULO DE LA AUDITORIA o o | - lelolewflclalolelole|alolejole|alojv]e wlofeionloiw] © fv]o wl-lelolvlolclofolvlolclalolvlelololelan ol CIONES
ggs%ggé§eggggégsggggssséégggggi5szggzaggsygs'sgggég=§= G
£ | E £ ;s 1 £ £l E| E JE|E £ £ : EIENE g
i5|5| 5 |8|5(515 5|5\5(5\5\5|5)5|5|5|5150505\5550505]5 S50 5 |5(5|5\551 5 5|5|5|2|55|5(5)5|8|51818|5]515|5 :
i |
Auditoria &! Proceso de Gestion de | i i i ] ; i 15 Austca ncarm e Vo oo pmens 02s e B vTe A2 B3 s e
s <g o o5 0 370 207 y RS2 Que "C IR L Y3 B Qe aniene oo 52
Apoyo oocia toazania audtana
Direccronamento Estrategico
Taiento Humano |
“ . = ) EER I - - : '
Auciton: Contratacson 1 l
+ fim e et J - 4 R o S i ] S = Wi s il - . o PR REE) R LS SR 5 i - o
| 4 I
S % ;i ) ey
5 i i i ;e i 5 i
Estandar de Contiolinieino MEC! enel] | i { ‘ | Se detie coordner con el Jefle de Pianeacion o quien 1iaga sus veces el déigecients de os 2 formuiancs
marco de MIPG 2 traves de FURAG en { i { asighados ot Funcen Pubics
mmda fumtanie L i il i I W L 4 N PR S st (R LS R e s e Ul & o L J 3 £ R
(Flonme Semestal oé sialoescr 3 1 |
ndependiente del estago del Sstema { | =5 1 |
e Control mistng {antenct aodie ! | S i : g E |
|oorpenniizadal 8l iged K1 IS 1 5 FeY A PR M I L. 1 el | } | S 2 SENfaa 3} e depaies S ROk ) R e
! { | Al & Presider aya
TIELT ‘ i i Nwmm;;:;amqahSwm\mash esidenciz ge la Repubica y s @
conuosan evinencarse) { Secretzna
¥ {enieovson ) { ! ‘ | ! |Entes g2 Control respectivas segen sez 6f caso
v SOAE,.  sael | SRR = e i LE SR A B e o8 £ olmatisd L LR : A 2 SO S 4 S 4 S5 B Sl S P ] Al L L 2
informe Semestial sobire fa 'encion = i ' R | j ' ﬁ
prestaca por i entidad. pie parie de a5 | { La oficna de o debera vighs: que prests e aoverdo con as nommas fegeiss
Oficinas de Quegas Sugsrencas y ; i ! { wigenies v renda a fa agmstracion ge ia erddad un imiorme semestial sobie € partoular
|Rectames 153} ; ! | i 1 e s : L% A
< { Amaucmdnhmuaemlmxmm'm(caﬂ
Eocikis 1 {
Hheas i e bk IS oHe st e60
I T o] e e 9 A A e R LS i S
infonme de svaluacon a fs gesion { | | £ st informe consoida 1002 fa vigenoa v $& presents & la adninstiacon ef 30 6 enero da 2 squente
nstucional (Evatusten por { | vigenca Se definen i fegien ] B
depentencis) i i fecha 1equenda
B S e i o AP ISP S AREC R = L AR e e s
! f
| ; 1 Untad Admmistiatva Epecal Drecoon Naciona! Butor stve ol aphcziva zore desde o
Inforie de derectios de auior software ’ ; ds g i 3¢ Ca0z 370 hoSis € 2 dei e marze. fecha en 3 oual
1 { fse deshatiliere el aplicatve
TR ) 2 oA A e i ke ; &
| |
A ‘ it { JEotcadas del orden ; a'a Gastoh e Inf fa Acwidsd Lmgiosa g2 su
Sequimientoa iz actvidad Iiyesa | | ennda0 acords con g s defnicos por @ Ag Defensa huridica del Estade
i . 2
EEE
i | r aef ento de fas disp Nose envia ias Contraliyras podian
irforiie Tristestratde suser dad & e bl Jeotctanio en sis vistas s sntdaces
gasto 1 { Para el Uihmo timestre se analzara la nformacon qus se tehga consoidads ate lecha y se
i | ' | P fos cenes en s y fnBotios en enero o la Sguente voenoia
| ¢ i | |
ERESII AR SR 4 1 ok gl ! e % Y & EBEEE et i oty  E
Informe de Segumientc ai plan oe | §2d ey I | | 1’
Mggaranents con el organstic de B 2350 04 ki | } ‘ Eoy Sequiments al Plan de Mgotamiento susonto oon & Cantiaiura Manopa! H
ontol fouerta 2l il P ! 9SS 1 (o8 gl S SR T D i
7 e i ‘ f i Fry i
fnlurie thmeesial de cumpimients del (. 1 1 LS I | R AR | £ ste sequmicats anlta pars entidddes que Na recindo vaita de mspeccion por pente del Archivn Ganeral |
plan dg mejorameentc 2ch Suc | ! i 14 { || feetetiacor |
9 : 4 - bt i | i | o i a8 A i i . %
vde 2 { i | 1 1 Betaien v sus sequmicntos ceben sef pobicado an e |
L4 | i




| 35 Cumplinviento por parte de la entidad en i) Oblig i la cion del OPEC )
Segm!nalg!:l?q:mnmdefa Obligac jonades con la 0n del SIGEP, Plan Anual de Vacantes y la Dectaracion de

Bienes y Rentas

mareolby a Sl

Atencion visita organismo de control - | e J etencion y acomparamiento a s entes exfemos 6ada vez g avistaala IES

Asistencia Comite Instiuciona de : : ! ] ' B | v
Coordinacion de Control Intero | i | : 11T s e
Asistencia Consejo de Gobiero ; ; ! | i ls ol ! AT, pérto del Conseio s Gobi

sstenca Comite Instiucionz.do. : i : 5 g 3 i S S, o
|Gestion y Desempefio . B IR i i , I s : : i ] X $ se asiste e acuerdo a per w..me’ sh.....v,r

Spaciot AsaSTaioN parn Mepuiiesia

sequimiento a planes de mejoramiento
enles externos (MEN - CGR;

Seguimiento a Mapa de Riescos

WILBER QUINONEZ MONTANO

R SRR, PR | ' 4y s g i iy




