SEG-0101

Acuerdo Superior No. 111 de 2021
(25 de junio de 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD DEL PACIFICO”

CONSIDERANDO

Que, el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia preceptua: “Segarantiza la Autonomia
Universitaria. Las Universidades podrdn darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos,
de acuerdo con la Ley. La Ley establecerd un régimen especial para las Universidades del Estado™.

Que, los articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992, materializan el principio anteriormente referido,
al establecer que: "La autonomia universitaria consagrada en la Constitucidn Politica de Colombia
y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho de darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar
y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, regimenes, y establecer,
arbitrar y aplicar sus recursos para elcumplimiento de sumisién social y de funcién institucional”.

Que, conforme al articulo 19 del Estatuto Generalde la Universidad del Pacifico, le corresponde
al Consejo Superior, entre otras funciones, las establecidas en el literal a) "Disefiar y definir las
politicas académicas, administrativas y de planeacion institucional” y d) “Expedir o modificar los
estatutos y reglamentos de la Universidad”.

Que, el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, tiene como propésito la
estructuracién de la accion conjunta entre el empleador y los trabajadores, en la aplicaciéon de
las medidas de seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a través del mejoramiento continuo de las
condiciones y el medio ambiente laboral, y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar
de trabajo.

Que, el Decreto 1443 de 2014 establece las directrices de obligatorio cumplimiento para

implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben ser
aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
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modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria
y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre
trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados en misidn.

Que, la politica fue socializada y disefiada con participacion del Comité Paritario de Seguridad y
Salud enel Trabajo — COPASST.

Que, la Universidad del Pacifico vincula a sus trabajadores bajo la modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - IMPLEMENTAR la Politica del Sistema de la Gestién de la Seguridad y
Salud enel Trabajo de la Universidad del Pacifico, de la siguiente manera:

1. MARCO GENERAL DE LA POLITICA

El Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) abarca una disciplina para
prevenirlas lesionesy las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, ademas de
la prevencidny promocién de la salud de los empleados, todo esto para conseguir un estado
completo de bienestar fisico mental y social de los trabajadores.

1.1- NORMATIVIDAD NACIONAL

i. ElDecreto 1443 de 2014 del Ministerio de Trabajo de Colombia, dicta las disposiciones para
la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, SG-SST.

ii. El capitulo I, articulo 5 delDecreto 1443 de 2014 dispone: “El empleadoro contratante debe
establecer por escrito una politica de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST que debe ser
parte de las politicas de gestién de la empresa, con alcance sobre todos sus centros de
trabajo y todos sus trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vinculacién,
incluyendo los contratistas y subcontratistas. Esta politica debe ser comunicada al Comité
Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun corresponda de conformidad con
la normatividad vigente.
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Ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleoy ampliar la protecciéon
social, se modifican algunos articulos del Cddigo Sustantivo de Trabajo. Importante en Salud
Ocupacional porque incorpora a los estudiantes al Sistema General de Riesgos Profesionales.

Decreto 1072 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo. Capitulo 6 “Por medio del cual se dictan disposiciones para la
implementacién del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).”
Articulo 2.2.4.6.5 Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 52 de 2017, por medio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072
de 2015 Decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo, sobre la transicidn para la
implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Resolucion 0312 del 13 de febrero del 2019 por el cual se define los estandares minimos del
Sistema de Gestiénde la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST

ALCANCE

Es compromiso de todos los niveles de la UNIPACIFICO como lo son administrativos,
operativos, académicos, estudiantes en practica, proveedores, contratistas, visitantes o
personas que de una u otra forma se encuentren relacionados con nuestra Universidad, dar
cumplimiento a las normas, disposiciones y procedimientos establecidos de acuerdo con las
directrices internas de la Universidad y la legislacién colombiana vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Universidad del Pacifico se compromete con el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SGSST, dirigiendo sus esfuerzos hacia la prevencion de accidentes de trabajo o
enfermedadeslaborales y la promocidn de la salud con el fin de alcanzar el bienestar fisico,
mental y social de la poblacidn trabajadora.

Tendrd como herramienta una accién continua en la identificacion, evaluacidn y control de

riesgos, siempre a través de una adecuada planeacién, programacion e implementacién de
los programas de medicina preventiva y del trabajo, higiene y seguridad industrial.
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3.1-

La Universidad mantendra el liderazgo y la responsabilidad, para que los colaboradores
desde su actividad laboral y los estudiantes desde su practica cuenten con los recursos, la
asesoria oportuna y clara para provenir toda clase de accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

POLITICA

La Universidad del Pacifico es una Institucion dedicada a la formaciéon de profesionales
dentro del sector de la educaciéon, brindando un servicio con adecuados estandares de
seguridad, reconocemos la importancia del talento humano, por lo tanto, velamos por la
salud y seguridad en el trabajo, asi como mantener el personal motivado y comprometido
con la prevencién de riesgos generados de su actividad.

La alta direccién vela por el cumplimiento de la legislacién vigente, identificacion de
peligros, evaluacién, control y prevencién de riesgos laborales a través de la asignacién de
recursos necesarios que permitan analizar y minimizar las causas de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, garantizando las condiciones de seguridad a
empleados y estudiantes, impulsando la mejora continua del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en pro del fortalecimiento de las condiciones, salud, habitos
laborales y capacitaciones a los miembros de la comunidad educativa especialmente el
COPASST, asi como exigir el cumplimiento de las normas a proveedores, contratistas,
subcontratistas y visitantes y comunidad general.

OBIJETIVOS DE LA POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - SG-SST

Identificar los peligros, evaluary valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

Proteger la seguridad y salud de toda la comunidad universitaria, mediante la mejora
continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST.

Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

Crear cultura de autocuidado mediante socializacién y capacitacion de riesgos y normas de
seguridad con la participacién activa del Comité Paritario — COPASST en todas las sedesy
todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vinculacion,
incluyendo contratistas y subcontratistas.

Prevenir el ausentismo laboral en la Universidad.
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6. Monitorear periédicamente las patologias asociadas a la exposicién de los riesgos de los
trabajadores en sus puestos de trabajo.

7.  Controlar los indices de incidentes y accidentes.

8. Evaluacién, seguimiento y monitoreo, al cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante la rendicién de cuentas y revisién por la alta
direccion.

4. SEGUIMIENTO
La alta direccién se compromete a realizar trimestralmente el control, evaluacién y monitoreo de

la Politica con el propdsito de hacer seguimiento al cumplimiento de los objetivos y de la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Dado enla ciudad de Buenaventura, a los veinticinco (25) dias del mes del mes de junio de
2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/Q e e Yo e > w
RAQUEL DIAZ ORTIZ HAROL ENRIQUE COGOLLO LEONES
Presidenta Secretario General
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