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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

RESOLUCIONES EJECUTIVAS

RESOLUCION EJECUTIVA NUMERO 245 DE 2026

(junio 17)
por la cual se decide sobre una solicitud de extradicién.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de la facultad que le confiere
el articulo 491 de la Ley 906 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Nota Verbal numero 243/2024 del 11 de septiembre de 2024, la
Embajada de la Republica de Chile solicita formalmente la extradicion del ciuda-
dano venezolano, chileno, colombiano Larry Amaury Alvarez Niifiez y/o Victor
Miguel Moreno Alvarez, requerido dentro de la causa identificada con el ROL
1.C. 1241-2024, RUC 2310109250-5 y RIT numero 1200-2023 adelantada por
el Juzgado de Letras y Garantia de Los Vilos, conforme a la Orden de Detencion
nimero 2410053000296-4 del 3 de julio de 2024 y al Oficio nimero 512-2024
(UCS) del 6 de agosto de 2024 emitido por la Corte de Apelaciones de La Serena,
por los delitos de asociacion ilicita y dos secuestros consumados.

Que para la fecha en que fue presentada la solicitud de extradicion objeto de la
presente actuacion, se encontraba en tramite un primer pedido de extradicion
formulado por la Republica de Chile contra el mismo ciudadano, dentro de la
causa ROL-ICA-RPP ntimero 571-2024/RIT ntimero 1676-2022 adelantado ante
el Juzgado de Letras y Garantia de Pozo Almonte, por los delitos de asocia-
cion criminal y trafico ilicito de drogas, actuacion que fue tramitada por la Sala
de Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia bajo el Radicado niimero
11001020400020240154300 e Interno nimero 66852, emitiendo concepto favo-
rable mediante pronunciamiento del 30 de julio de 2025.

Que dicho requerimiento fue concedido por el Gobierno nacional mediante la
Resolucion Ejecutiva nimero 293 del 29 de agosto de 2025, confirmada por la
Resolucion Ejecutiva niimero 407 del 13 de noviembre de 2025, decision que se
encuentra debidamente ejecutoriada. En consecuencia, la entrega del ciudadano
requerido permanece pendiente de materializacion, en atencion a la necesidad de
definir el presente pedido de extradicion formulado igualmente por la Republica
de Chile.

Que el sefior ciudadano venezolano, chileno, colombiano Larry Amaury Alvarez
Nufiez y/o Victor Miguel Moreno Alvarez, identificado con la cédula de iden-
tidad niimero V-12608853 expedida en la Republica Bolivariana de Venezuela,
documento de Identidad nimero 27032844-K expedido en la Republica de Chile
y cédula de ciudadania nimero 1048466982 expedida en la Republica de Colom-
bia, se encuentra privado de la libertad en Colombia desde el 1° de julio de 2024,
en virtud de actuaciones adelantadas dentro del primer tramite de extradicion
promovido por la Republica de Chile.

Que mediante Oficio numero MJD-OFI124-0042247-GEX-10100 del 26 de sep-
tiembre de 2024, se remitio a la Corte Suprema de Justicia, el Oficio DIAJI nu-
mero 3381 del 16 de septiembre de 2024, proveniente de la Direccion de Asuntos
Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, mediante el
cual se alleg6 la Nota Verbal niimero 243/2024 del 11 de septiembre de 2024,
para los fines previstos en el articulo 499 de la Ley 906 de 2004.

Que la Sala de Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia, mediante
auto del 19 de septiembre de 2025, ordend que el segundo pedido de extradi-
cion fuera tramitado en actuacion separada, disponiendo el desglose de las
diligencias, su sometimiento a reparto y la asignacion del Radicado numero
11001020400020250244800.

Que la Sala de Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia, mediante pronun-
ciamiento del 29 de abril de 2026, habiendo encontrado cumplidos los requisi-
tos que exigen las normas convencionales aplicables al caso, conceptud favora-

Expediente radicado en el Ministerio de Justicia y del Derecho el 25 de mayo de 2026.

blemente a la extradicion del ciudadano venezolano, chileno, colombiano Larry
Amaury Alvarez Nuifiez y/o Victor Miguel Moreno Alvarez.

Sobre el particular, la Corte Suprema de Justicia preciso:

“(...)14.

En mérito de lo expuesto, la Sala de Casacion Penal de la Corte

Suprema de Justicia, emite CONCEPTO FAVORABLE a la solicitud de extradicion
formulada por el Gobierno de la Republica de Chile del ciudadano venezolano, chileno
y colombiano LARRY AMAURY ALVAREZ NUNEZ Y/O VICTOR MIGUEL MORENO
ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania mimero V12608853 expedida en
la Republica Bolivariana de Venezuela, documento de identidad numero 27032844-K,
expedido en la Republica de Chile y cédula de ciudadania numero 1048466982, expedida
en la Republica de Colombia.

Lo anterior, en virtud, del requerimiento efectuado por el Juzgado de Letras y
Garantias de los Vilos (Chile) en el Proceso Penal RIT 1200-2023, RUC 2301049250-5,

por los delitos de “asociacion ilicita y dos secuestros consumados”, de conformidad con
la Nota Verbal niimero 243/2024, del 11 de septiembre de 2024.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

154.

Condicionamientos

De acuerdo con el articulo 494 de la Ley 906 de 2004, el Gobierno nacional
debera exigirle al Estado requirente que el solicitado no sea condenado a pena
de muerte, ni juzgado por hechos diversos a los que motivaron la solicitud de
extradicion, ni sometido a desaparicion forzada, torturas, tratos o penas crue-
les, inhumanas o degradantes, como tampoco a la sancion de destierro, cadena
perpetua o confiscacion, conforme lo establecen los articulos 11, 12 y 34 de la
Constitucion Politica.

También le corresponde condicionar la entrega a que se le respeten todas las
garantias debidas por su calidad de justiciable, en particular a que su situacion
de privacién de la libertad se desarrolle en condiciones dignas, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 9°, 10y 11 de la Declaracion Universal de De-
rechos Humanos y 9°, 10, 14 y 15 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos.

También, deberad condicionar la extradicion a que el tiempo que el solicitado ha
permanecido en detencién con motivo del presente trdmite, se tenga como parte
de la pena que pueda llegar a imponérsele en el pais requirente.

En vista de que el solicitado es un ciudadano que también tiene nacionalidad
venezolana, el Ejecutivo deberd comunicar de la resolucion que acepta o niega
la extradicion a la representacion diplomatica de Venezuela en Colombia, para
que tenga conocimiento del trdmite que ha involucrado a un connacional suyo
(..)".

Que en atencion al concepto emitido por la Sala de Casacion Penal de la Corte
Suprema de Justicia y teniendo en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el
articulo 501 de la Ley 906 de 2004, el Gobierno nacional esté en libertad de obrar
segun las conveniencias nacionales, concedera la extradicion del ciudadano ve-
nezolano, chileno, colombiano Larry Amaury Alvarez Nufiez y/o Victor Miguel
Moreno Alvarez, identificado con la cédula de identidad nimero V-12608853
expedida en la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, documento de identidad nt-
mero 27032844-K expedido en la Republica de Chile y cédula de ciudadania
nimero 1048466982 expedida en la Republica de Colombia, requerido dentro
de la causa identificada con el ROL I.C. 1241-2024, RUC 2310109250-5 y RIT
nimero 1200-2023 adelantada por el Juzgado de Letras y Garantia de Los Vilos,
conforme a la Orden de Detencion nimero 2410053000296-4 del 3 de julio de
2024 y al Oficio nimero 512-2024 (UCS) del 6 de agosto de 2024 emitido por
la Corte de Apelaciones de La Serena, por los delitos de asociacion ilicita y dos
secuestros consumados.

Que el ciudadano venezolano, chileno, colombiano Larry Amaury Alvarez
Nufiez y/o Victor Miguel Moreno Alvarez no se encuentra requerido por autori-
dad judicial colombiana y su captura obedece unicamente a los fines del tramite
de extradicion.
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de conocimiento, experiencia y demas competencias exigidas para su desempeflo,
constituyéndose ademas en un instrumento fundamental para los procesos de planeacion,
ingreso, permanencia y desarrollo del talento humano.

Que igualmente, el referido concepto precisé que es procedente modificar algunas de
las funciones previstas en el MEFCL, cuando ello obedezca a necesidades del servicio y
al mejoramiento de la gestion institucional, siempre que no se desnaturalice el empleo, las
funciones asignadas correspondan al nivel jerarquico respectivo y no se altere la esencia
funcional del cargo.

Que conforme a las necesidades institucionales identificadas por la Unidad, orientadas
al fortalecimiento de sus capacidades técnicas y operativas, a la optimizacion del despliegue
territorial de sus equipos de trabajo, asi como de las estrategias de busqueda implementadas
para el cumplimiento del mandato misional, se adelanto un analisis técnico de clasificacion
de los Grupos Internos de Trabajo Territorial, cuyos resultados evidenciaron diferencias
significativas en los niveles de carga operativa, complejidad territorial, potencial de
blsqueda y requerimientos de intervencion institucional.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se expidio la Resolucion nimero 741 de 2026
que modifica la Resolucion niimero 491 de 2026, por la cual se realiz6 la distribucion de
cargos de la planta de personal de la UBPD, lo cual genera la necesidad de armonizar
y actualizar las funciones asignadas a determinados empleos, de manera que estas
reflejen adecuadamente las responsabilidades, actividades y procesos requeridos para
el cumplimiento de los objetivos institucionales y respondan a la nueva organizacion
funcional de la Unidad.

Que como consecuencia de la nueva distribucién de empleos adoptada mediante
la Resolucién ntimero 741 de 2026, se hace necesario ajustar el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales de la UBPD, con la incorporacion, modificacion y
supresion de algunos cargos y grados adscritos a la Subdireccién Técnica de Participacion
y Enfoques Diferenciales, la Subdireccion de Gestion Administrativa, la Oficina Asesora
Juridica y la Oficina Asesora de Control Interno, con el fin de definir las funciones,
competencias y requisitos de los cargos objeto de ajuste, garantizando la armonizacion
entre la estructura organizacional, la planta de personal y las responsabilidades asignadas a
cada empleo, en procura del cumplimiento eficiente de los fines y objetivos institucionales.

Que atendiendo lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modificacion del Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales de la UBPD. Adoptar la modificacion del Manual Especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Unidad de
Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto
armado (UBPD), disponiendo la incorporacion, supresion y modificacion de algunos perfiles
en la Subdireccion Técnica de Participacion y Enfoques Diferenciales, la Subdireccion
de Gestion Administrativa, la Oficina Asesora Juridica y la Oficina Asesora de Control
Interno. Las fichas de los empleos que conforman las mencionadas dependencias forman
parte integral del presente acto administrativo y podran ser consultadas en la pagina web
de la Entidad.

Articulo 2°. Divulgacion. Comunicar la presente resolucion a todos/as los/as servidores/
as de la UBPD y publicar la modificacion de las fichas del Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales objeto del presente acto administrativo, en la pagina web de la
Entidad.

Articulo 3°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicaciony
modifica en lo pertinente el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
de la UBPD adoptado mediante la Resolucion ntimero 406 de 2026.

Publiquese, comuniquese y ciimplase.
Dada en la ciudad de Bogota, D. C., 23 de junio de 2026.
La Directora General,

Luz Janeth Forero Martinez.

(C.F).

ENTES UNIVERSITARIOS AUTONOMOS

Universidad del Pacifico

A CUERDOS SUPERIORES

ACUERDO SUPERIOR NUMERO 238 DE 2026
(junio 26)
por medio del cual se deroga el Acuerdo Superior numero 234 del 11 de febrero de 2026, se
dejan sin efectos los actos administrativos expedidos en desarrollo del proceso electoral

para la eleccion de Rector(a) de la Universidad del Pacifico, y se establece un nuevo
cronograma para el periodo 2026-2030.

El Consejo Superior de la Universidad del Pacifico en uso de sus atribuciones legales y
estatutarias, en especial las contenidas en el literal h) del articulo 19 del Estatuto General de
la Universidad del Pacifico, el Reglamento Electoral (Acuerdo Superior No. 070 de 2019) y,

CONSIDERANDO

Que, el articulo 29 de la Constitucidn Politica de Colombia dispone que “El debido proceso se
aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas”, y en su articulo 69 reconoce
para las universidades publicas un régimen especial, garantizando su autonomia para expedir
sus normas y reglamentos, y para darse sus directivas.

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia preceptia: “Se garantiza la
Autonomia Universitaria. Las Universidades podrdn darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos, de acuerdo con la Ley. La ley establecerd un régimen especial para las
Universidades del Estado”.

Que el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 materializa el principio anteriormente referido, al
establecer que “La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion Politica de
Colombia y de conformidad con la presente ley, reconoce a las universidades el derecho a darse
y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear,
organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar
a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes, y
establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de funcion
institucional”,

Que el articulo 1, de la ley 647 de 2001, modificatorio del articulo 57, inciso 2 de la ley 30 de
1992, establece que, “El cardcter especial del régimen de las universidades estatales u oficiales
comprenderd la organizacidn y eleccion de directivas...”

Que, por su parte, el articulo 65 literal €) de la Ley 30, reza: “Son funciones del Consejo Superior
Universitario: (...) e) Designar y remover al rector en la forma que prevean sus estatutos.

Que el Estatuto General de la Universidad del Pacifico en el literal h) del articulo 19 dispone:
“Son funciones del Consejo Superior: (...) Designar y remover al Rector en la forma prevista en
los Estatutos”.

Que igualmente el ARTICULO 12 (PRIMERO) DEL ACUERDO SUPERIOR No 060 DEL 24 DE ABRIL
DE 2019, MOFIFICATORIO DEL ARTICULO 23 DEL ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL
PACIFICO, establece que “El Rector serd designado por el Consejo Superior, mediante votacién
nominal por decision de mayoria simple, para un periodo de cuatro (4) afios y podrd ser
reelegido por una sola vez.”

Que mediante el Acuerdo Superior No. 070 del 25 de noviembre de 2019 se expide el
Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico, estableciéndose en su articulo primero
que el alcance del estatuto electoral es reglamentar los procesos de eleccion para acceder a
los érganos de direccidn de la universidad como lo es el caso del cargo de Rector(a).

Que el Estatuto General de la Universidad del Pacifico en su articulo 24, modificado por el
articulo 22 del Acuerdo Superior No. 060 del 24 de abril de 2019, en concordancia con el
articulo 11 del Reglamento Electoral (Acuerdo Superior No. 070 del 25 de noviembre de 2019)
establece los requisitos para ser rector(a) de la universidad.

Que conforme al paragrafo 22 del articulo 11 del Reglamento Electoral de la Universidad del
Pacifico, el cargo de rector es incompatible con el ejercicio profesional independiente y el
desempefio de otro cargo publico o privado.

Que atendiendo lo estipulado en el articulo 14 del Reglamento Electoral de la Universidad del
Pacifico, los aspirantes a rector(a) de la institucidn, deberan inscribirse en forma personal ante
la Secretaria General, en las fechas y horas indicadas en el cronograma adoptado por el
Consejo Superior Universitario.

Que acorde con lo estipulado en el paragrafo 22 del articulo 15 del Reglamento Electoral de la
Universidad del Pacifico, el Comité Electoral serd el encargado de realizar el acta de
certificacion y verificacion de cumplimiento de requisitos y de los documentos que deben
entregar los inscritos como aspirantes a Rector(a) de la Universidad del Pacifico, la cual sera
publicada en la pagina web y en las carteleras de la institucion.

Que de conformidad con el articulo 9 del Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico,
el Consejo Superior designara al rector de la Universidad con plena autonomia de la lista de
candidatos resultantes de la consulta estamentaria, organizada para tal fin, la cual no debera
ser mayor a tres (3) candidatos.
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Que la participacidn estamentaria en la consulta para la designacién de rector, se desarrollara
de conformidad con lo estipulado en los articulos 18 a 25 del Reglamento Electoral de la
Universidad del Pacifico.

Que el articulo 18 del Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico, dispone que el
Consejo Superior convocara mediante acuerdo a los docentes de planta, ocasionales de
tiempo completo, medio tiempo y estudiantes regulares con matricula vigente, habilitados
para participar en la referida consulta, segun lo dispuesto en el articulo citado.

Que, el articulo 19 del Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico establece la
consulta, entendida la misma como el procedimiento mediante el cual, a través de votacion
secreta, la comunidad académica, conformada por estudiantes regulares con matricula
vigente, docentes de planta y docentes ocasionales, participan en el proceso de designacion
del (la) rector (a) de la Universidad del Pacifico.

Que el articulo 65 de la Ley 30 de 1992, el Estatuto General de la Universidad del Pacifico y el
Reglamento Electoral contenido en el Acuerdo Superior No. 070 de 2019 atribuyen al Consejo
Superior Universitario la competencia para convocar, reglamentar y culminar el
procedimiento de designacion del Rector(a), asi como adoptar las decisiones necesarias para
garantizar su legalidad, transparencia y legitimidad.

Que mediante Acuerdo Superior No. 234 del 11 de febrero de 2026 el Consejo Superior
establecio el cronograma para la eleccion de Rector(a) de la Universidad del Pacifico para el
periodo 2026-2030, dando inicio al correspondiente procedimiento administrativo electoral,
dentro del cual se expidieron diversos actos administrativos de trdmite y actos administrativos
definitivos relacionados con la inscripcidn de aspirantes, verificacion de requisitos, publicacion
de resultados y decisiones propias de las distintas etapas del proceso.

Que durante el desarrollo del procedimiento electoral se presentaron circunstancias juridicas
e institucionales sobrevinientes que alteraron sustancialmente las condiciones bajo las cuales
fue convocado el proceso, entre ellas la expedicion de la Resolucién No. 005896 del 2 de marzo
de 2026 por parte del Ministerio de Educaciéon Nacional, mediante la cual se design6 como
Rector y representante legal de la Universidad del Pacifico al sefior Edinson Caicedo Cerezo,
quien previamente figuraba como aspirante habilitado dentro del mismo proceso electoral,
circunstancia que modificd objetivamente las condiciones de elegibilidad inicialmente
existentes y produjo un cambio sustancial en el escenario competitivo previsto al momento
de la convocatoria.

Que igualmente, dentro del desarrollo del cronograma electoral fueron interpuestos recursos
administrativos contra las decisiones de habilitacidn de aspirantes, los cuales no alcanzaron a
ser resueltos por las autoridades competentes antes de la suspension del procedimiento,

situacion que impidié la consolidacion definitiva de las actuaciones administrativas
correspondientes y dio lugar al inicio de diversas actuaciones judiciales encaminadas a la
proteccién de los derechos de los participantes.

Que mediante Acuerdo Superior No. 237 del 27 de marzo de 2026 el Consejo Superior dispuso
la suspension del cronograma electoral mientras se analizaban las circunstancias juridicas que
afectaban el procedimiento, razén por la cual el proceso nunca culminé con la designacién del
Rector en propiedad ni produjo una situacidn juridica consolidada respecto del resultado final
de la eleccidn.

Que el Consejo Superior Universitario considera que las circunstancias anteriormente
descritas constituyen hechos sobrevinientes de caracter objetivo que modificaron de manera
sustancial las condiciones bajo las cuales fue convocado el proceso electoral, haciendo
inconveniente y contrario a los principios de igualdad, transparencia, imparcialidad, seguridad
juridica, moralidad administrativa y debido proceso continuar un procedimiento iniciado bajo
un contexto institucional distinto al actualmente existente.

Que la jurisprudencia constitucional y contencioso administrativa ha reconocido que los
procedimientos administrativos deben desarrollarse bajo condiciones de estabilidad juridica
y respeto por los principios de confianza legitima, igualdad entre los participantes y seguridad
juridica, de manera que cuando sobrevienen circunstancias extraordinarias que alteran
significativamente las condiciones iniciales del procedimiento, la Administraciéon puede
adoptar las medidas necesarias para restablecer plenamente las garantias constitucionales de
todos los interesados.

Que el Consejo Superior Universitario encuentra que darle continuidad a el procedimiento
iniciado mediante el Acuerdo Superior No. 234 de 2026 podria generar incertidumbre
respecto de la validez de las actuaciones administrativas ya surtidas, propiciar nuevos
escenarios de litigiosidad y comprometer la estabilidad institucional de la Universidad,
afectando el principio de seguridad juridica que debe orientar todas las actuaciones
administrativas.

Que, en consecuencia, resulta necesario retirar del ordenamiento juridico el Acuerdo Superior
No. 234 del 11 de febrero de 2026 y los actos administrativos definitivos expedidos en
desarrollo del mismo que no consolidaron situaciones juridicas particulares y concretas, con
el propdsito de evitar la coexistencia de actuaciones incompatibles y garantizar la unidad
juridica del procedimiento administrativo.

Que dicha decision no implica el desconocimiento de derechos adquiridos ni de situaciones
juridicas consolidadas, toda vez que el procedimiento electoral fue suspendido antes de
culminar y nunca produjo el acto definitivo de designacion del Rector(a), razén por la cual las

actuaciones administrativas expedidas durante su desarrollo conservan naturaleza
instrumental frente al procedimiento que les dio origen.

Que la derogatoria integral del cronograma inicialmente adoptado y la expedicion simultanea
de un nuevo cronograma electoral constituyen una medida proporcional, necesaria y
adecuada para garantizar el derecho de participacién de todos los aspirantes en condiciones
de igualdad, preservar la confianza de la comunidad universitaria, asegurar la transparencia
del procedimiento y fortalecer la legitimidad de la futura designacién del Rector(a) de la
Universidad del Pacifico para el periodo 2026-2030.

Que, en virtud de las competencias constitucionales, legales, estatutarias y reglamentarias del
Consejo Superior Universitario, resulta procedente derogar el Acuerdo Superior No. 234 del
11 de febrero de 2026, dejar sin efectos los actos administrativos definitivos expedidos en
desarrollo del mismo que no consolidaron situaciones juridicas particulares y concretas, y
establecer un nuevo cronograma electoral que regule integralmente el proceso de
designaciéon del Rector(a) de la Universidad del Pacifico para el periodo 2026-2030, bajo
condiciones que garanticen plenamente los principios de legalidad, transparencia, igualdad,
participacién democratica, debido proceso y seguridad juridica.

Dado lo anterior y con el propésito de no generar dudas de la legalidad y transparencia del
proceso para la eleccién del rector en propiedad de la Universidad del Pacifico para el periodo
2026-2030, que a futuro pueda avocarnos a una inestabilidad institucional por las demanda
que ello pueda generar, se hace necesario en el marco de las practicas del buen gobierno que
nuestro 6rgano colegiado tome las medidas oportunas derogando el Acuerdo Superior 234
del 11 de febrero de 2026 y establezca un nuevo cronograma electoral para el inicio del
proceso eleccionario, con el fin de escoger al rector y representante legal de la universidad
del pacifico para el periodo 2026-2030, dado que en la actualidad no hay un rector en
propiedad en ejercicio del cargo en la IES, y que por la importancia y necesidad de avanzar de
forma pronta en este propdsito se tomaran medidas excepcionales.

Que el Consejo Superior Universitario, luego de evaluar los antecedentes del proceso
electoral, consideré procedente dejar sin efectos el cronograma electoral inicialmente
adoptado y convocar un nuevo proceso que garantice plena seguridad juridica para los
aspirantes, la comunidad universitaria y la institucion por lo cual sesioné los dias 25 y 26 de
junio de 2026, analizando los informes presentados por la Secretaria General, el Comité
Electoral y la Administracion Universitaria.

Que el presente acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria del Consejo Superior celebrada el
26 de junio de 2026, para ser publicado en el Diario Oficial, en cumplimiento del articulo 10
del Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior de la Universidad del Pacifico,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Derogatoria del cronograma electoral y terminacién del procedimiento
administrativo electoral. Deréguese en todas sus partes el Acuerdo Superior No. 234 del 11
de febrero de 2026, mediante el cual se establecié el cronograma para la eleccion de Rector(a)
de la Universidad del Pacifico para el periodo 2026-2030.

Como consecuencia de la presente decision, déjense sin efectos juridicos los actos
administrativos definitivos expedidos en desarrollo del citado Acuerdo Superior que no
consolidaron situaciones juridicas particulares y concretas, incluyendo las actuaciones
adoptadas por el Consejo Superior Universitario, el Comité Electoral, la Secretaria General y
las demas autoridades electorales competentes dentro del referido procedimiento
administrativo electoral.

En consecuencia, el Acuerdo Superior No. 237 del 27 de marzo de 2026, mediante el cual se
suspendid el proceso electoral, asi como los demas actos administrativos expedidos con
ocasion del cronograma establecido en el Acuerdo Superior No. 234 de 2026, se entienden
agotados y carentes de efectos juridicos por desaparicion de su fundamento normativo, sin
que ello implique la reviviscencia del procedimiento administrativo derogado ni de las
actuaciones adelantadas en su desarrollo.

El procedimiento administrativo electoral para la designacion del Rector(a) de la Universidad
del Pacifico para el periodo 2026-2030 se regird exclusivamente por el cronograma y las
disposiciones contenidas en el presente Acuerdo Superior.

ARTICULO SEGUNDO. Establecer un cronograma para eleccién del Rector(a) de la Universidad
del Pacifico, el cual quedara de la siguiente manera:

FECHA FECHA
ETAPA NORMA ACTIVIDAD INICIA TERMINA
La Secretaria General publicard la convocatoria
Acuerdo No. 070 de 2019 | por una sola vez en el Diario Oficial, en la
o1 articulos 2, 8y 10 pagina web, carteleras de la Universidad y en 2026-06-30 2026-06-30
redes sociales institucionales.
Inscripcién para ser candidatos. Se llevara a
cabo la inscripcion de aspirantes ante la oficina
02 A::S;ilt;'\ﬁ' (Eold: 22;9 de la Secretaria General, ubicada en el campus 2026-07-01 2026-07-03
entad Universitario desde las 8:00 a.m. a 12:00 p.m.
y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
03 Acu?rdo No. 07(? de 201,9 Cierre de inscripciones de aspl'rantles hasta las 2026-07-03 2026-07-03
articulo 15 paragrafo 1 6:00 pm. En esta etapa se publicard el acta con
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a)
b)
c)

d)

e)

sector publico o privado.

PARAGRAFO 12. El Consejo Superior tendrd en cuenta en el proceso de designacién del rector(a),
el conocimiento, trabajos y experiencias que el candidato tenga en la Regidn Natural y Cultural del
Pacifico Colombiano.

PARAGRAFO 2°. El cargo de rector es incompatible con el ejercicio profesional independiente y
desempefio de otro cargo publico o privado.

PARAGRAFO 3°. Los servidores universitarios que ejerzan funciones de direccién, administracion,
gobierno o representacion institucional y decidan aspirar al cargo de Rector(a) deberan separarse
formalmente de las funciones relacionadas con el proceso electoral antes de la inscripcién de su
candidatura, con el fin de garantizar los principios de transparencia, imparcialidad, igualdad y
moralidad administrativa

ARTICULO CUARTO. Inscripcién de aspirantes. Los aspirantes a rector(a) de la Universidad del
Pacifico deberan inscribirse en forma personal ante la Secretaria General de la Institucidn, en las
fechas y horas indicadas en el cronograma adoptado por el Consejo Superior Universitario.

Los aspirantes deberdn cumplir los requisitos exigidos en el articulo 11 del presente Acuerdo. Para
la inscripcidn, cada candidato deberd presentar en original y copia, debidamente foliados, en el
orden que se establece, los siguientes documentos:

Hoja de vida, con los soportes que demuestren el cumplimiento de los requisitos para el
cargo, indicando direccidn y teléfono de contacto.

Dos fotografias recientes, tamafio cédula.

Fotocopia de cédula de ciudadania o cédula de extranjeria.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General
de la Nacidn, con fecha no superior a tres (3) meses.

Certificado vigente de antecedentes judiciales.

FECHA FECHA
ETAPA NORMA ACTIVIDAD FECHA FECHA
INICIA TERMINA ETAPA NORMA ACTIVIDAD INICIA TERMINA
la relacién de las personas que dentro del plazo " — p —
. I R aparezcan en el listado oficial podran solicitar
establecido se inscribieron ante la Secretaria e . sl
- o verificacion ante el Comité Electoral.
General. La cual debe ser suscrita por el Comité —
Electoral. Foro de presentacién de propuesta de los
Acta de revision y verificacion de candidatos ante la comunidad Universitaria.
Acuerdo No. 070 de 2019 | cumplimiento de requisitos. El Comité Acuerdo No. 070 de 2019 | Nota: Corresponde al Comité Electoral en
04 articulos 15 paragrafo 2° Electoral.realizara’ la verificaciér? y certificara el 2026-07-04 2026-07-06 12 articulos 7 literales ¢) y f) articulacién con la administracién establecer el 2026-07-27 2026-07-27
y3 cun_1p||m|ento de los requisitos de los protocolo para la socializacién de propuestas
aspirantes. de los candidatos ante la comunidad
Acuerdo No. 070 de 2019 | Publicacién de acta de revision, verificacién y universitarias.
05 artlcul? 2 \;arzt:cuI; 15 f:umzllmle:tt;_?: :;aqumtos de los aspirantes 2026-07-06 2026-07-06 Acuerdo No. 070 de 2015 Publicacion listado definitivo de electores. El
pardgraloZ y |n’scr|.os y habfitacos. P 13 articulos .ZO inciso 2° listado definitivo de electores se publicara tres 2026-07-25 2026-07-27
Terml_no para preser_\tar recursos: Dentro de (3) dias calendarios antes de las elecciones.
los diez (10) dias siguientes a la fecha de - -
publicacién de la lista de los aspirantes Cfansulta estudiantes regulares con matricula
inscritos habilitados, quienes no estén 14 Acue]rdo No. 070 de 2019 V|ger?te, docentPTs de planta, docentés 2026-07-28 2026-07-28
incluidos en ella podran presentar por escrito y Articulo 19, 20, 21y 22 qcasnonales de tiempo completo y medio
debidamente sustentado los recursos de 2026-07-16 tiempo.
Acuerdo No. 070 de 2019 | reposicion ante el Comité Electoral en A No. 07 201 ,
06 uerdo ™ posict omite Electoral y 2026-07-07 | Hasta las 6:00 15 | AcuerdoNo.070de2015 | o\ icn i6n resultados de la consulta 2026-07-28 | 2026-07-28
articulo 16 subsidio el de apelacion o directamente p.m Articulo 23
apelacion, ante el Consejo Superior. Impugnacion ante el Comité Electoral y
N°t‘f" Los recursos se deben presentar por Consejo Superior. Dentro de los tres (3) dias
escrito y debidamente sustentados, de forma L .
fisi Ia oficina de | tari Ly/ siguientes a la fecha de la consulta deberdn
isica en la oficina de la secretaria general, y/o i .
Acuerdo No. 070 de 2019 resentarse por escrito debidamente
por medio magnético al correo electrénico: 16 u , P P I y AIA, 2026-07-29 2026-07-31
secregeneral @unipacifico.edu.co Articulo 24 sustentados los recursos de reposicion y en
4?; 2 —— subsidio apelacion o directamente apelacion
Termino para resolver el recurso de . K .
. " ante el Comité Electoral y Consejo Superior
Acuerdo No. 070 de 2019 reposicion: El Comité Electoral dentro de los respectivamente
07 articulo 1'6 inciso 2° cinco (5) dias siguientes a la fecha de 2026-07-17 2026-07-21 p - .
vencimiento del término de presentacién del Term'_n?, p;r?: r'ets'OIEVIert ell drectursz lcle
recurso, resolvera sobre este. Acuerdo No. 070 de 2019 rtlaposwlonl: X omite tlectoral den ro- F 0s
Termino para resolver el recurso de 17 Articulo 24 inciso 2° cinco gs) §|gU|entes ala fech_a’ de vencimiento 2026-08-01 2026-08-05
Acuerdo No. 070 de 2019 apelacion: El Consejo Superior, dentro de los del tem?'no de presentacion del recurso,
08 articulo 1'6 inciso 3° cinco (5) dias siguientes a la fecha de 2026-07-22 2026-07-26 resol\fera sobre este.
terminaciéon del plazo para resolver la Termino para resolver el recurso de
reposicion, resolverd la apelacion. Acuerdo No. 070 de 2019 apelacion: El Consejo Superior, dentro de los
Publicacién de listados definitivos de 18 Articulo 24 inciso 3° cinco_ (5.) dias siguientes a la fecha de 2026-08-06 2026-08-10
aspirantes: La Secretaria General publicara el terminacion del plazo para resolver la
Acuerdo No. 070 de 2019 | listado  definitivo de los  aspirantes reposicion, resolverd la apelacién.
9 ) . . - 2026-07-26 2026-07-2 —
0 articulo 16 inciso 4° seleccionados en la pagina web y carteleras de 0260 026-07-26 Publicaciéon de resultados definitivos de la
la Universidad una vez sean resueltos los 19 Acu?rdo No: 070 de°2019 consulta e integracion de la teltna gn Iipaglna 2026-08-10 2026-08-10
recursos. Articulo 24 inciso 4°y 25 | web y en las carteleras de la institucién, por
Publicacién listado provisional de electores. E| parte del Comité Electoral.
Comité Electoral publicara en la pagina web y Designacion de Rector(a): En sesion especial el
10 Acue::tol,cﬁi;ggo d;.:)ZOlB en las carteleras de la universidad diez (10) dias 2026-07-18 2026-07-28 20 AcuerdolNo. 070 de 2019 Consejo Superior designara al rector de la 2026-08-10 2026-08-10
¥ calendarios antes de la consulta para la Articulo 25y 26 terna de candidatos.
respectiva verificacion de los electores. Posesion del Rector(a): Ante el consejo
5°"C.it"‘d de verificacién de electores ante’el 21 Acuerdo No. 070 de 2019 | Superior en pleno de la Universidad Pacifico 2026-08-17 2026-08-17
17 | AcuerdoNo.070de 2919 Comité Electoral. Dentro de los tres (3) dias [ )0 ) g 2026-07-21 Articulo 26 paragrafo | tomara posesion del cargo de Rector quien
articulos 20 inciso 2 hébiles siguientes a la publicacion del listado haya sido designado una semana después.
provisional de electores las personas que no
ARTICULO TERCERO. Requisitos para ser Rector(a). Para ser rector(a) de la Universidad del f) Certificado vigente de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Pacifico, se deberdn reunir y acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos y calidades: Republica con fecha no superior a tres (3) meses.
. . L g) Certificado vigente de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion expedidos
a. Ser ciudadano colombiano en ejercicio. . ) .
K . . " por la autoridad o entidad competente con fecha no superior a tres (3) meses. Este
b. No haber sido condenado por conductas punibles, salvo por delitos politicos y conductas A . . o
. . L ., R documento no sera exigido para las profesiones no sometidas a control disciplinario
culposas, ni sancionado en el ejercicio de su profesidén o disciplinariamente por faltas especial
graves, conforme lo establecido en la Constitucion y la ley. o . L .
- -, h) Copias simples de diploma o actas de grado de educacion superior. Los documentos para
¢. No ser mayor de 66 afios al momento de la eleccion. e s . ) ) )
q T titul R itario v d P o el d tri la certificacién de estudios realizados en el exterior deben estar convalidados por la
. ener titulo universitario € posgraao, minimo a nivel de maestria. .
Acredi L y N ")d 5 ’ démi A de ed . X autoridad competente.
e. dc[)e'd itar experiencia _Zn activi IaMeis.aca.er;ﬂlc:; en |'nlst|tu:|ones. ee .ucauo.n Sl_JPenor i) Certificaciones de la experiencia en actividades académicas (docencia, investigacion y
ebi arr.\fante rfaclonou as po.r(jj |r’1|s.ter|<():i e. ucaC|o?, (docencia y/o investigacion y/o proyeccién social) y administrativos y de gestion.
proye.cuon soué ) pFJr un p.erlo .? mlnmjno‘ e C|'nc0 (L?).anos. 5 . j) Ejemplar de la Propuesta de Desarrollo Institucional en medios impreso y magnético.
f. Acreditar experiencia de direccién administrativa minimo de tres (3) afios, bien sea en el

Cada aspirante debera suscribir el acta de inscripcidn, con lo cual se entendera prestado el
juramento de no estar incurso en ninguna causal legal, estatutaria y reglamentaria de inhabilidad
o incompatibilidad o conflicto de interés para ser rector. Igualmente se entendera que manifiesta
bajo la gravedad del juramento que los documentos que aporta son veraces.

Los documentos exigidos y aportados no son subsanables, por lo tanto, no se aceptara la entrega
de nuevos documentos o el cambio de los ya entregados una vez efectuada la inscripcion. Para el
caso de titulos de educacion superior no se aceptardn aquellos que se encuentren en tramite de
convalidacion.

PARAGRAFO 12. La experiencia laboral se acreditara mediante presentacion de certificaciones
escritas expedidas por la autoridad competente, de las respectivas instituciones oficiales o
privadas autorizadas. Las certificaciones de experiencias deberdn contener como minimo:

NousrwNeE

Nombre o razén social de la persona natural o juridica empleadora.

Fechas de Vinculacién y retiro.

Dedicacién en horas diarias.

Relacidon de funciones en cada cargo desempefiado.

Periodo de desempefio.

Las evaluaciones del desempefio, en el caso de los empleados publicos de carrera.
Firmas autorizadas de la persona juridica o natural.

PARAGRAFO 22. Cuando la certificacion indique una dedicacién inferior a ocho (8) horas diarias,
el tiempo se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado entre ocho (8).

PARAGRAFO 32. Cuando la persona en ejercicio de su profesién haya asesorado en el mismo
periodo a una o varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por una sola vez.

PARAGRAFO 42, La Universidad podra verificar por cualquier medio, la autenticidad de la
documentacién aportada.
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ARTICULO QUINTO. El proceso para la participaciéon estamentaria en la consulta para la
designacion de Rector(a), se desarrollara de conformidad con lo estipulado en los articulos del 18
al 24 del Reglamento Electoral de la Universidad del Pacifico.

ARTICULO SEXTO. Procedimiento para la seleccién de candidatos a rector(a). En sesién del Consejo
Superior, con base en la lista de nominaciones expedida por el Comité Electoral, a partir de los
resultados de la consulta, conformara una lista de candidatos, no mayor de tres (3), entre quienes
deben estar quienes obtengan el mayor puntaje en el proceso de consulta estamentaria. Para la
eleccion del (la) rector(a), el Consejo Superior tendra en cuenta los siguientes criterios:

a) Hoja de vida del candidato, 40 puntos.
b) Propuesta de Desarrollo Institucional, 40 puntos.
c) Resultado de la Consulta, 20 puntos.

Hoja de vida: En la valoracion de la hoja de vida del candidato se asignaran puntos por los siguientes
factores asi: i) Formacion: (maximo 10 puntos); ii) Experiencia académica: (maximo 15 puntos); iij)
Experiencia en direccion administrativa: (maximo 15 puntos). La evaluacidn de hojas de vida y de las
propuestas institucionales sera realizada individualmente por cada miembro del Consejo Superior
Universitario. El puntaje definitivo correspondera al promedio aritmético de las calificaciones
otorgadas por los miembros presentes con derecho a voto.

1. Formacion (Titulos Profesionales) Maximo 10 (diez) Puntos.

1.1. Maestria
1.2. Doctorado
1.3. Post Doctorado

Cinco (5) puntos.
Siete (7) puntos.
Diez (10) puntos.

2. Experiencia Académica Maximo 15 (quince) Puntos.

La experiencia docente universitaria puede consistir en docencia y/o investigacion y sera calificada,
adicional a la minima habilitante, en uno punto cinco (1.5) puntos por cada afio adicional a los exigidos
como requisito minimo habilitante, hasta llegar a los quince (15) puntos.

3. Experiencia en Direccion Administrativa Maximo 15 (quince) Puntos.

La experiencia en cargos de direccion administrativa sera calificada, adicional a la minima habilitante,
en uno punto cinco (1.5) puntos por cada afio adicional a los exigidos como requisito minimo
habilitante, hasta llegar a los quince (15) puntos.

Las certificaciones deberan indicar de forma precisa el dia, mes y afio de ingreso y retiro, la certificacién
gue no reuna estas condiciones, no sera considerada en el proceso.

Para calificar la propuesta de Desarrollo Institucional cada consejero asignara hasta 40 puntos, de
acuerdo con evaluacién individual. La formulacion de la propuesta debe ser: coherente, pertinente,
viable y que considere las funciones sustantivas de investigacion, docencia y proyeccién social e
internacionalizacion.

Los estamentos tendran la siguiente participacion porcentual en el proceso de definicion de la lista de
nominados:

Estudiantes: 50%
Docentes: 50%

Se realizara la correspondiente consulta a los estamentos: Docente y Estudiantes

X= Numero de Votos por candidato por estamento
Y= Numero Total de Votos Sufragados por Estamento
W =2%50%
Y
W= Porcentaje de votos obtenido por candidato con respecto al total de votos sufragados

por estamento
Luego, W es el peso porcentual alcanzado por la votacion de un candidato frente al total de votos
sufragados por estamento. Sin modificar, permitiria identificar el nivel de relevancia de los votos

obtenidos por candidato, frente a los demas.

Asi las cosas, encontraremos 2 indicadores por candidato:

WE = Porcentaje logrado por candidato en la consulta a los Estudiantes
WD = Porcentaje logrado por candidato en la consulta a los Docentes
Z=WE + WD

Z: Es el resultado obtenido para cada candidato

Una vez obtenido el Indicador Final (Z), se asignara un puntaje de acuerdo con la siguiente tabla

Asignacion de Puntaje

ler. Puesto 20 puntos
20. Puesto Proporcional al puntaje del primer puesto
3er. Puesto Proporcional al puntaje del primer puesto

PARAGRAFO 12. Teniendo en cuenta la puntuacion obtenida por los aspirantes, se contabilizara la
puntuacién final de cada uno y los tres que obtengan la mayor puntuacién conformaran la terna, en
igualdad de condiciones, para continuar con el proceso de designacion del Rector.

PARAGRAFO 22. Los candidatos que no obtengan votos de los estamentos no se les asignara puntaje.
El candidato que saque la mayor votacion del resultado de las 2 consultas obtendra 20 puntos, y de ahi
sera proporcional a los votos obtenidos.

ARTICULO SEPTIMO. Designacion del (la) Rector(a). En sesion especial convocada para tal fin, después
de la conformacion de la lista de qué trata el articulo anterior, el Consejo Superior, mediante votacion
nominal, no secreta,por decision de mayoria simple de sus miembros, designara el rector para un
periodo de cuatro afios (4) y podra ser reelegido por una sola vez.

En caso de presentarse empate en la votacion del Consejo Superior, se realizara votacion hasta obtener
la mayoria simple de los votos en la designacion del rector.

ARTICULO OCTAVO. Posesion el candidato de la terna que resulte designada como Rector(a) se
posesionara ante el Consejo Superior en pleno de la Universidad del Pacifico una (1) semana
después de su designacidn, en reunidn especial, con la participacion de la comunidad académica
y tendra dos (2) meses después de la posesidn para presentar su plan institucional.

ARTICULO NOVENO: PARAGRAFO TRANSITORIO. Habilitacidon de dias y cdmputo excepcional de
términos. Con el fin de garantizar el cumplimiento integral del cronograma electoral para la
eleccion del Rector(a) de la Universidad del Pacifico para el periodo 2026-2030, el Rector(a)
habilitard mediante Resolucién Rectoral los dias no habiles que resulten necesarios para el
desarrollo de las actuaciones propias del proceso electoral, de conformidad con lo previsto en el
articulo 62 del Cédigo de Régimen Politico y Municipal (Ley 4 de 1913, compilada en el Decreto
Ley 1333 de 1986), en concordancia con los articulos 179 y 180 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
el Decreto Ley 1042 de 1978 y las demds normas que regulan la materia.

La presente disposicion tendrd caracter excepcional y transitorio, sera aplicable Unicamente al
proceso de eleccion del Rector(a) para el periodo 2026-2030 y garantizara en todo momento los
principios de legalidad, publicidad, transparencia, igualdad, participacién, celeridad y debido
proceso.

ARTICULO DECIMO: Este acuerdo se firma en cumplimiento de las funciones del Reglamento
Electoral del Consejo Superior.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dado en la Ciudad de Cali a los veintiséis (26) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ARVEY ALEJANDRO LOPEZ LASSO
Presidente

ANGIE YULIETH BONILLA VALENCIA
Secretaria Técnica
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Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 45652. 29-VI-2026. Valor
$7.300.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 534933. 29-VI-2026.
Valor $1.060.000.

EsTtABLECIMIENTOS PUBLICOS

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 2026033499 DE 2026
(junio 30)
mediante la cual se modifica parcialmente la Resolucion numero 2025067543 del 22

de diciembre de 2025, por la cual se actualizan las tarifas en el Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima).

El Director General del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
(Invima), en ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial de las
conferidas en los articulos 4°, 5°, 6°, y 10 numeral 22 del Decreto nimero 2078 de 2012,
4°,5° 6°y 7° de la Ley 399 de 1997, articulo 2° de la Ley 2069 de 2020, articulo 4° y 5°
del Decreto numero 1889 de 2021, el Decreto nimero 1695 de 2023 v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la ley, las ordenanzas, los acuerdos y especialmente lo sefialado en
el articulo 338 de la Constitucion Politica, las autoridades administrativas pueden fijar
la tarifa de las tasas y contribuciones que cobren como recuperacion de los costos de los
servicios prestados.

Que, la Ley 399 de 1997, crea una tasa, fija unas tarifas y autoriza al Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), su cobro, con el propdsito de
recuperar los costos de los servicios prestados por el Instituto.

Que, en virtud de la Sentencia C-402 de 2010 de la Corte Constitucional, el concepto
de tasa se define ““‘como aquellos ingresos tributarios que se establecen en la ley o con
fundamento en ella (origen ex lege), a través de los cuales el ciudadano contribuye a
la recuperacion total o parcial de los costos en que incurre el Estado, para asegurar
la prestacion de una actividad puablica, la continuidad en un servicio de interés general
o0 la utilizacién de bienes de dominio publico. Por su propia naturaleza esta erogacion
economica se impone unilateralmente por el Estado a manera de retribucion equitativa
de un gasto publico, que no obstante ser indispensable para el contribuyente, tan sélo se
origina a partir de su solicitud”.

Que, asi mismo, el articulo 4° de la mencionada ley establecid los siguientes hechos
generadores de la tasa: a) La expedicion, modificacion y renovacion de los registros de
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y
elementos médico quirurgicos, odontoldgicos, productos naturales, homeopaticos y los
generados por biotecnologia, reactivos de diagndstico y los demdas que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva; b) La expedicion, renovacion y ampliacion de
la capacidad de los laboratorios, fabricas o establecimientos de produccion, distribucion y
comercializacion de medicamentos, productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos,
dispositivos y elementos médico quirtrgicos, odontoldgicos, productos naturales,
homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnostico y los demas que
puedan tener impacto en la salud individual o colectiva; c¢) La realizacion de examenes de
laboratorio y demas gastos que se requieran para controlar la calidad de los medicamentos,
productos bioldgicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-
quirargicos, odontologicos, productos naturales, homeopaticos y los generados por
biotecnologia, reactivos de diagndstico y los demas que puedan tener impacto en la salud
individual y colectiva; d) La expedicion de certificados relacionados con los registros.

Que, el articulo 6° de la Ley 399 de 1997, establece las pautas técnicas para la fijacion
de las tarifas que se cobraran como recuperacion de los costos de los servicios prestados
por la entidad, teniendo en cuenta los costos totales de operacion y los costos de los
programas de tecnificacion; asi mismo, el articulo 7° de esta ley dispone del método para
determinar los costos de los servicios a prestar, los cuales deben ser calculados en términos
de la Unidad de Valor Basico (UVB), dando cumplimiento a lo establecido en el articulo
313 de la Ley 2294 de 2023, por la cual se expidio el Plan Nacional de Desarrollo 2022-
2026, “Colombia potencia mundial de la vida”.

Que, el Gobierno nacional expidié el Decreto nimero 1889 del 30 de diciembre de
2021, por el cual se adopta el manual de tarifas para el cobro de los servicios prestados
por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima) y se dictan
otras disposiciones, el cual surtié efectos a partir del 1° de enero de 2022.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 4° del Decreto numero 1889 de 2021,
el Invima actualizara a partir del 1° de enero de cada afio, mediante acto administrativo,
los servicios y las tarifas para los servicios descritos en el manual tarifario, cuyo calculo
sera expresado en términos de la Unidad de Valor Tributario (UVT), de conformidad con
lo estipulado en el articulo 49 de la Ley 1955 de 2019, y en cualquier momento, incluira

o excluird de este manual los servicios derivados de la reglamentacion sanitaria que dé
lugar a la tasa.

Que, el articulo 313 de la Ley 2294 de 2023, cred la Unidad de Valor Basico (UVB)
estableciendo que ““todos los cobros; sanciones; multas; tarifas; (...) actualmente
denominados y establecidos con base en salarios minimos o en Unidades de Valor
tributario (UVT), deberan ser calculados con base en su equivalencia en términos de la
Unidad de Valor Basico (UVB) el aiio 2023, conforme lo dispuesto en este articulo”.

Que, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), en el
ejercicio de sus funciones, tiene la responsabilidad de optimizar la gestion de tramites y
servicios, garantizando mayor eficiencia, transparencia y accesibilidad para los usuarios.

Que, mediante la Resolucion numero 2025029237 del 17 de julio de 2025, el Invima
adopto el nuevo modelo de regulacion sanitaria pro competitiva denominado InvimAgil,
con el objetivo de modernizar los procedimientos administrativos, reducir tiempos de
respuesta y mejorar la interaccion con los ciudadanos y actores del sector.

Que, la implementacion de InvimAgil implica un cambio significativo en la manera
en que se presentan, gestionan y resuelven las solicitudes ante el Instituto, introduciendo
herramientas digitales que optimizan los procesos internos y externos.

Que el Decreto Ley 019 de 2012, establecid la obligacion de racionalizacion de
tramites por parte del estado colombiano indicando “Que con el objeto de facilitar la
actividad de las personas naturales y juridicas ante las autoridades que cumplen funciones
administrativas, contribuir a la eficacia y eficiencia de estas y fortalecer, entre otros,
los principios de buena fe, confianza legitima, transparencia y moralidad, se requiere
racionalizar los tramites, procedimientos y regulaciones innecesarios contenidos en
normas con fuerza de ley”.

Que el articulo 38 de la norma ibidem, al establecer los principios que rigen
la racionalizacién de tramites del Estado dispuso como principio general que los
procedimientos estatales deben propender por “Racionalizar, a través de la simplificacion,
estandarizacion, eliminacién, optimizaciony automatizacion, los tramites y procedimientos
administrativos y mejorar la participacion ciudadanay la transparencia en las actuaciones
administrativas, con las debidas garantias legales”.

Que en aplicacion de los principios de eficacia, economia y celeridad el Invima por
medio de la plataforma tecnologica InvimAgil ha dispuesto la automatizacion de tramites.

Que, en virtud de este cambio, y con el fin de reflejar los costos de los servicios
prestados mediante la nueva plataforma, se hace necesario actualizar el manual tarifario
de los tramites que se adelantan ante el Invima.

Que, en consecuencia, resulta necesario incorporar al manual tarifario los codigos
93015, 93016, 93017 y 93018, correspondiente a la asignacion de codigo de notificacion
sanitaria obligatoria de productos cosméticos y las modificaciones o cambios técnico
legales a la informacion de la Notificacion Sanitaria Obligatoria de productos cosméticos,
servicios que seran atendidos mediante la plataforma InvmAgil, asi mismo, se requiere
modificar el concepto de las tarifas 1027, 4001-21, 4001-22, 4001-23, especificando que
por estas tarifas, unicamente se recibiran las solicitudes de reconocimiento de codigo de
notificacion sanitaria obligatoria de productos cosméticos y Cambios o modificaciones
técnico legales a la informacion de la Notificacion Sanitaria Obligatoria de productos
de higiene doméstica y absorbentes de higiene personal /Modificaciones aplicables al
Importador paralelo.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 8° del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y el articulo
2.1.2.5.1.4 del Decreto numero 385 de 2026, el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos (Invima), public6 el proyecto de resolucion en su pagina web
oficial, para comentarios y observaciones de la ciudadania, durante el periodo comprendido
entre el 3 de junio al 26 de junio de 2026.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto y &mbito de aplicacion. Esta disposicion modifica parcialmente e
incluye cédigos tarifarios en el Manual de Tarifas del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos (Invima) y rige de manera general para todas las solicitudes
que sean presentadas ante el Invima, que se relacionen con el concepto de tarifas descrito
en el articulo siguiente.

Articulo 2°. Modificar parcialmente la Resolucion numero 2025067543 del 22
de diciembre de 2025, por la cual se actualizan las tarifas en el Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), en el sentido de incluir los codigos
tarifarios 93015, 93016, 93017 y 93018; y modificar el concepto de las tarifas 1027, 4001-
21, 4001-22 y 4001-23, asi:

Codigo Concepto UvB
93015 Asignacion de codigo de IlOtlﬁ[C:aClOl’l sanltyarl.a obligatoria de productos 202.83
cosméticos InvmAgil.

1027 Reconocimiento de codigo de notlﬁcac}c_m sanitaria obligatoria de produc- 306,30
tos cosméticos.
93016 Cambios o modificaciones legales a la informacion de la Notificacion 29.66
Sanitaria Obligatoria de productos cosméticos InvmAgil. ’
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verificacion del cumplimiento de las obligaciones establecidas en dichos permisos,
asi como de la normatividad ambiental vigente.

e Articulaciéon con las entidades territoriales para la divulgacion, el seguimiento y el
control de las acciones orientadas al mejoramiento de la calidad del aire en el sector
de Bogota Rural Mochuelo.
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